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Ievads

P&tfjums sastadits atbilstosi MTU Setomaa Pagastu apvienibas pieprasijumam, kas tika iesniegts
23.03.2016. Atbilstosi pieprasijumam, p&tijluma mérkis bija izzinat 55-gadigu un vecaku cilvéku
bezdarba galvenos Skérslus, motivaciju, ka ar1 iep&ju atgriezties darba tirgii, respondentu agrak
apgiitas prasmes un pieredzi, vélmes, kas saistas ar atgriesanos darba tirgi.

Petijuma veicgji sastadija aptaujas anketu, ar kuras palidzibu 2016. gada maija veica aptauju starp
vietgjas informacijas bazes, papildus tika izmantota ,,sniega pikas,, metode, kas deva iesp&ju ar jau
aptauja piedalijusSos respondentu kontaktu palidzibu sameklét cilvekus, kas ir gatavi piedalities
aptauja. Anketa sastav€ja no 50 jautajumiem, ar kuru palidzibu noskaidroja respondenta agrako
darba pieredzi, vélmes un galvenos SkérSlus, kas kaveé atgrieSanos darba tirgi, cilvéku intereses,
aktivitati, valodu un datorprasmes.

Neskatoties uz to, ka tika aptaujati 253 respondenti(Igaunija no cetriem Setomaa pagastiem(péc
2016. g. julija speka esos$a sadalijuma- Mikitamée, Virska, Mereméde, Misso), ka ar1 Apes un
Engures pagastiem(tapat no So pagastu tuvakas apkartnes Latvija), dazas anketas nacas izslégt no
kopgjas analizes, jo atbildes bija sniegtas tikai uz daziem jautajumiem. Kopa tika analizétas 248
respondentu atbildes. Dati tika apstradati SPSS programma, ka arT ar MS Excel datu apstrades
lidzekliem.

Probléma bija skaitliski mazais respondentu skaits, Tpasi Latvijas pagastos, tas nedeva iepeju
pilvértigi un korekti izmantot statistikas petijjuma metodes. Tas, ka respondentu skaits biis mazs,
nebija parsteigums, un bija skaidrs, ka statistiskas medodes nebis iesp&jams pielietot, tadel ir doti
sadalfjumi pa grupam un krusteniskas tabulas. Lasot rezultatus, japatur prata, ka Sie secinajumi
attiecas tikai uz konkr€to respondentu, un iegiitos rezultatus nevar visparinat uz konkréto apgabalu
kopuma.

Atbilstos$i izvirzitajam uzdevumam, misu meérkis bija aptaujat noteikta vecuma cilvékus, kuri
mekl€ darbu un vélas piedalities kursos, lai uzlabotu savas iesp&jas darba tirgli. Péc sakotngji
izvirzitajiem uzdevumiem respondentu loka nevajadz€ja nonakt cilvekiem, kuri neatbilda
noteiktajiem krit€rijiem. Bet vadoties no apgabalu 1patnibam un mérka grupas(pensijas vecuma vai
tuvu tam, ilgstosi nav stradajusi, dalai stradajoSo bailes tuvakaja laika zaudét darbu un t.t.), netika
atrasts sakotngji uzstaditajiem krit€rijiem atbilstoSs respondentu skaits, tadel aptauja piedalijas
cilveki, kuri nav tieSi mérka grupa, vai pasi neuzskata, ka tur iederas.

Atbilstosi petijuma mérkim, respondenti ir sadaliti tris grupas:
JA-JA grupa - respondents meklg darbu un grib macities;

JA-NE grupa — respondents meklé darbu, bet nevélas macities, vai arT nemeklé darbu, bet vélas
macities;

NE-NE grupa — respondents nemekle darbu un nevélas macities.

Rekinoties ar pétljuma mérkiem- palidzét cilvékiem atgriezties darba tirgdi, var domat, ka JA-NE un
NE-NE grupu cilvékus nevajadzetu analizét tik detalizeti. Skatoties no racionala aspekta, tas tieSam
ta ir, jo noteikti racionalak butu pieverst uzmanibu tiem, kas ir gatavi aktivi piedalities petijuma
mérku sasniegSana. Tomer Sajas grupas ietilpst vairak ka puse respondentu. Par viniem ir iegiita
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apjomiga informacija. Ja kart€jo reizi skatas uz lietu no racionala aspekta, nav pratigi So
informaciju nosiitit uz papirgrozu. Varam tacu meklét atbildes uz jautajumiem, kas var palidzet
cilvekiem nenoklat JA-NE un NE-NE grupas, vai ari atgriezties JA-JA grupa. Iespéja $o t€mu
konteksta atrast pozitivo nav liela. Jaatzist, ka realaja dzivé mazajas apdzivotajas vietas tomeér
pievérS uzmanibu konkrétajam cilvékam, un, ja viet€jas pasvaldibas socialais darbinieks vai cits
darbinieks, balstoties uz aptaujas rezultatiem, uznemsies ripes stradat individuali ar konkré&to
cilveku, ir ceriba, ka kads no $ajas grupas esoSajiem cilvékiem atradis celu uz JA-JA grupu. Ta ka
dari$ana ir ar pilotprojektu, tad mums maksimali jamacas no visam veiktaja aptauja pielautajam
kltidam, lai turpmak analogus pétijumus varetu veiktu labak.

Atskaite sakas ar visu respondentu kopigu raksturojumu. Talak seko detaliz€ta analize atbilstosi
respondentu sadalijjumam grupas. Atskaites pielikuma ir pievienotas tabulas ar svarigakajiem
datiem. Rezultatu skatijums ir dots konkréto apgabalu griezuma, jo projekts, kura ietvaros tika veiks
pétijums, turpinasies $ajos konkretajos apgabalos.

Parskata sastadiSanu ietekm@ja apgabala detaliz€ta raksturojuma triikkums, bet vel vairak trika
apgabala uznémé&ju veélmju apkopojuma par nepiecieSamo iesp&jamo darbaspeku. Bez sadas
informacijas ir loti sarezgiti dot noveért§jumu darba meklétaju iesp&jamajam ceribam. Teoretiski,
daudzu raditaju konteksta, te var biit ideals darba tirgus kandidats, bet, ja darba tirgus cilvéku ar
sadiem raditajiem negaida, tad teorétiskie raditaji ta ar paliks teorija.
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2. Iss kopsavilkums

P&tfjums sastadits atbilstosi MTU Setomaa Pagastu apvienibas pieprasijumam, kas tika iesniegts
23.03.2016. Atbilstosi pieprasijumam, p&tijluma mérkis bija izzinat 55-gadigu un vecaku cilvéku
bezdarba galvenos Skérslus, motivaciju, ka ar1 iep&ju atgriezties darba tirgii, respondentu agrak
apgiitas prasmes un pieredzi, vélmes, kas saistas ar atgriesanos darba tirgi.

Kopa tika analizétas 248 cilvéku atbildes, no tam 119 - Igaunijas, Setomaa pagastu (péc 2016. g.
no Apes apgabaliem Latvija. AtbilstoSi uzstaditajam uzdevumam miisu meérkis bija aptaujat dota
vecuma cilvékus, kuri meklé darbu, un ir gatavi iziet papildus apmacibu, lai atvieglotu savu
ieieSanu darba tirgt. Bet vadoties no apgabalu Ipatnibam un mérka grupas(pensijas vecuma vai tuvu
tam, ilgstoSi nav stradajusi, dalai stradajoSo bailes tuvakaja laika zaudet darbu un t.t.), netika atrasts
sakotngji uzstaditajiem kriterijiem atbilstoSs respondentu skaits, tade] aptauja piedalijas cilveki, kuri
neietilpst tieSi meérkgrupa, vai pasi neuzskata, ka tur iederas.

Atbilstosi petijuma mérkim, respondenti ir sadaliti tris grupas:
JA-JA grupa - respondents mekle darbu un grib macities;

JA-NE grupa — respondents meklé darbu, bet nevélas macities, vai arT nemeklé darbu, bet vélas
macities;

NE-NE grupa — respondents nemeklg darbu un nevélas macities.

Galveno uzmanibu pievérsam JA-JA grupas respondentiem (65 no Setomaa, 37 no Apes un 10 no
Engures). Lai viena dala anketu netiktu noliktas mala ka nederigas, analiz€jam ar1 pargjo grupu
respondentu anketas ar merki atrast atbalsta punktus, lai palidz&tu cilvékiem nenokliit Sajas grupas,
vai dot iesp&ju atgriezties JA-JA grupa, un caur to darba tirgli. Varbiitiba gan nav liela, bet mazas
sabiedribas ietvaros palidziba pat daziem cilvékiem ir liela lieta.

Turpinajuma ir dots JA-JA grupas analizes kopsavilkums atbilsto$i apgabaliem.

Setomaa JA-JA grupa sievieSu ir mazliet vairak neka virieSu, 29 $aja grupa ir vecuma no 55-59, 10
respondenti ir 60-64-gadigo vecuma grupa. % respondentu norada, ka ir bez darba, 6% strada uz
laiku vai veic gadijuma darbus. Salidzinot ar citiem apgabaliem, parsvara tie ir cilvéki, kuri ir
pensija, vai nestrada veselibas problemu d&l. Vairak neka puse respondentu jau pieci gadi, un
vairak, nav stradajusi uz pilnu slodzi. Tikai 10% pastavigu darbu ir zaudgjusi pedéja gada laika.
Taja pasa laika no visiem 65 respondentiem, kuri v€las atrast darbu un kursus, tikai 34% atbild, ka
Sobrid mekle darbu, bet 80% bitu gatavi uzsakt darbu ménesa laika, ja piedavajums atbilstu
prasibam. Atbildeés var samanit mazu ceribu staru atrast labi atalgotu darbu, atbilstoSu veselibas
stavoklim, bet ar1 prasibas ir augstas.

Ka vislielako Skérsli darba meklgjumos respondenti norada veselibas problémas, tapat transporta
problémas un piedavata darba zemo atalgojumu. Te uzreiz redzama krasa atSkiriba starp Setomaa
un Latvijas apgabaliem. 6 respondenti atbild, ka vinu zinaSanas un prasmes neatbilda piedavatajai
darba vietai. Tas ir saprotams, jo cilvéki ir dazadi, un savu darbu saista ar lietam, kas ir patikamas,
bet 2/3 JA-JA grupas repondentu patiktu stradat svaiga gaisa, paSiem organizét savu darba laiku,
stradat ar cilvékiem, daudzi v€l€tos stradat vienatn€ un veikt fizisku darbu. 14 respondenti ir
domajusi par uznémeéjdarbibas uzsaksanu, un veikusi §aja joma pirmos solus. 1/3 respondentu nav
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profesionalas vai augstakas izglitibas, 8 cilvékiem, kuri v€las stradat un pilnveidoties, ir augstaka
izglitiba. 88% cilveku kaut kad ir apmeklg&jusi kursus, apmacibas vai papildapmacibas, un Saja joma
raditajs Igaunija ir stipri augstaks ka Latvijas apgabalos. Puse no tiem - p&dgjo piecu gadu laika.
58% §i1s grupas respondentu atbild€ja, ka vini pedeja gada laika savas darba prasmes un iemanas ir
pilnveidojuSi patstavigi ar interneta vai literatiiras palidzibu, raditajs ir augstaks ka Latvijas
apgabalos, bet ko tas reali nozimé, nav zinams.

Visi respondenti prot igaunu un setu valodas, daudzi art krievu valodu, bet ja domajam par arzemju
tirisma piesaisti, tad sveSvalodu zinasanu Itmenis ir loti zems. 75% respondentu p&d&ja gada laika
ir izmantojusi datoru, apméram puse atbildétaju ir parliecinati, ka vinu datorprasmes ir loti labas,
labas vai apmierinosas, 31% tas bija nepiecieSams pielietot darba. Visi, kas pedeja gada laika ir
lietojusi datoru, ir izmantojusi internetu(visvairak - informacijas iegiiSanai, interneta bankas
pakalpojumu izmanto$anai, jaunako zinu lasiSanai, e-pasta siitijumiem, puse no respondentiem ari
privata sektora pakalpojumu piedavajuma izmantoSanai).

Setomaa JA-NE grupu raksturo veselibas problémas vai nepiecieSamiba riipéties par kadu
tuvinieku vai majam. Nakas secinat, ka darbs uz pilnu slodzi biezi vien nav risinajums, tadel
jamekl€ darbs ar elastigaku darba laiku ka JA-JA grupa, ta ari piesaistot darba tirgum JA-NE grupu.

Setomaa par kursu iespgjam bija ieintereséti 65 JA-JA grupas respondenti, un ari 9 respondenti no
JA-NE grupas. Visam piedavatajam jomam atradas interesenti, arl katras jomas virzieni var
vari€ties. Vispopularakas jomas izradijas lauksaimnieciba/darznieciba, datorapmaciba un sociala
sfera.

No Apes JA-JA grupa ir 37 respondenti, no tiem 11 viriesi un 26 sievietes. Gandriz puse no viniem
ir vecuma no 55-59, kopa virs 65 gadiem vairak ka 70% respondentu. Bez darba ir 30%
respondentu. Salidzino$i liels skaits(salidzinot ar citiem apgabaliem) no tiem ir gadijjuma darbu
veicgji (14%) un stradnieki uz laiku (14%). Pensija ir 19% respondentu, un tikai 14% apgalvo,ka
darbu partraukusi veselibas problému del, divi cilveki strada uz pilnu slodzi. 35% respondentu jau
vairak ka tris gadus nestrada, bet seSus gadus un vairak arpus darba tirgus atrodas otra 1/3
respondentu. At3kiriba no citiem apgabaliem 70% §is JA-JA mérka grupas respondentu mekIg
darbu, un ir noradijusi salidzinoSi mazak skerSlu, kade]l nevarétu stradat. Un tomér ka galvena
probléma ir noradita veseliba, lai gan Ape ta tiek atzimeta ka islaiciga slimiba. Divi respondenti
atzist, ka vinu zinasanas un prasmes neatbilda piedavatajam darbam.

Gandriz 65% JA-JA grupas respondentu norada, ka viniem patiktu darbs, kas saistits ar precizitati
(ar to atSkiras no citiem apgabaliem), darbs svaiga gaisa, sava darba laika planoSana, patiktu stradat
fizisku darbu un stradat vienatng, vai kopa ar citiem. 64% respondentu varétu uzsakt darbu ménesa
laika, dala no tiem pat nedelas laika. Tik atra gataviba uzsakt darbu raksturiga tikai Apei. Tapat
tikai diviem §is Apes grupas respondentiem nav profesionalas, amata vai augstakas izglitibas,
lielaka dala ir ar vid§jo profesionalo vai tehnikuma izglitibu. Gandriz 40% respondentu nekad nav
bijusi kursos vai papildapmacibas, tresa dala respondentu triju gadu laika ir bijusi kursos, no tiem 7
norada, ka ped€ja gada laika bijusi kursos, kas saistiti ar darbu. Citos apgabalos nebija neviena
atbildetaja, kas pedeja gada laika biitu bijis kursos, saistitos ar tieSo darbu. Patstavigi savas darba
iemanas pilnveidojusi ceturta dala respondentu.

Apes respondenti izcelas ar lielaku aktivitati, papildus augstakam darba mekletaju procentam,
cilvéki piedalas dazadas aktivitat€s arpus majas, 19 respondenti norada, ka reizi ménesi organize
kadu pasakumu. Valodu prasmes visiem apgabaliem ir Iidzigas, prot krievu valodu, citas
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sveSvalodas drizak n€ neka ja, vai loti zema Itmeni. 30% respondentu nekad nav lietojusi datoru,
par€jie savas prasmes raksturo ka apmierinoSas. 19% JA-JA grupas respondentu ir izmantojusi
datoru darba, pédeja gada laika datoru izmantojusi puse atbildétaju. Izmantotas ari citas
programmas, ne tikai internets. Vispopularakie ir zinu lasiSana, informacijas mekléSana, interneta
bankas izmantoSana, e-pasta pakalpojumi. AtSkiriba no citiem, Apes respondenti ir izmantojusi
internetu darba mekl&Sanai.

Apé JA-NE grupa visi ir jaunaki par 70 gadiem, un tie, kurus neinteresé kursu piedavajums, nav
tik kategoriski noskanoti pret stradasanu, ka tas bija redzams Engures anketas. DaZi no viniem ir
apmierinati ar tiem gadijuma darbiem, kurus strada, ar1 veselibas problémas ir Skérslis. Drizak tiek
mekléts pelnas darbs uz laiku. Nevarétu teikt, ka vini visi ir gatavi sakt stradat, bet no dazas labas
anketas bija redzams, ka atbilstoss darbs un motivacija var€tu Sos cilvékus atgriest darba tirgi.

Apmacibas véElgjas piedalities 51 Apes respondents. JA-JA grupa vispopularakie bija
lauksaimnieciba/darznieciba, datorapmaciba un sociala sféra. Sis sadalfjums ir tads pats ka
Setomaa. JA-NE grupas lielaka dala respondentu ir ieintereséti datorapmaciba.

Engurée tikai 16% (t.i. 10 cilvéki) respondentu vé€las atrast darbu un iziet apmacibas. No tiem
astonas ir sievietes, divi viriesi. Visi ir jaunaki par 65 gadiem. Divi ir bez darba,tris veic gadijuma
darbus, viens strada ka brivpratigais, divi ir pensija un divi nestrada veselibas problému dél.Gandriz
puse no viniem jau gadu ir bez darba, otra puse- vairak ka desmit gadus, 40% no viniem norada, ka
Sobrid mekle darbu. 6 respondenti saka, ka darba veikSanai $kérSlus rada paSa veseliba, tikpat
respondentu norada uz transporta problémam, 3 atbildétajiem $kérslis ir vecaku vai slima gimenes
locekla apripe. Neviens nav noradijis, ka darba uzsaksanu ierobezo nepietiekamas darba iemanas
val zinasanas. Vismaz 6 respondenti no desmit dod priekSroku darbam svaiga gaisa, sava darba
laika organizéSanai, stradasanai vienatné, un ir gatavi veikt darbu, kas prasa precizitati. 6
respondendi ir gatavi uzsakt darbu ménesSa laika, ja sanemtu atbilstoSu piedavajumu, seSiem
atbildétajiem ir profesionala vai augstaka izglitiba.

Engures JA-JA grupas respondenti atkiras ar to, ka ped€jo piecu gadu laika vini nav bijusi
nevienos kursos vai papildapmacibas, neviens no viniem nekad nav apmekl&jis ne kursus, ne
apmacibas. Arl patstavigi pédeja gada laika savas darba prasmes vini nav attistijusi. Salidzinot ar
citiem apgabaliem, Engures anketu raditaji atspogulo JA-JA grupas pasivitati, ari pasakumu, kas
notiek arpus majas, vini apmeklé mazak. So pasivitati var izskaidrot ar vajadzibu kadu
apriupét(piem.vecaks gimenes loceklis), jo daudzi ir palidzgjusi citiem praktiskos majas darbos,
sniegusi personigu palidzibu.

Krievu valodas prasme ir laba, bet citu sveSvalodu zinaSanas ir vajas. Sesi no respondentiem nekad
nav lietojusi datoru, tris to pédéja gada laika ir izmantojusi (internets), bet savas prasmes uzskata
par zemam. Internets ir izmantots e-pasta nosiitiSanai, zinu lasiSanai, un, salidzinot ar citiem, ar to
veikts mazak darbibu.

Tapat Engures JA-NE grupas respondenti ir miera ar savu bezdarba statusu, ir pensija, neZ€lojas
tik daudz par savu veselibu ka citi. Tas droSi vien ir saistits ar gados jaunakiem respondentiem.

Engures nedaudzie JA-JA un JA-NE grupu respondenti savas kursu vélmés sadalas mazakas
grupas. Vispopularakas apmacibu jomas ir datorapmaciba, lauksaimnieciba/darznieciba un
pavarmaksla. ArT JA-NE grupas respondenti, kuri ir gatavi piedalities kursos (19 respondenti) tikai
tadel, lai savu dzivi padaritu interesantaku, un biitu kursa par pasaulé notiekoSo, vélas apmeklét tos
pasus kursus.
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NE-NE grupu analize apgabalu griezuma atklaja interesantas sakritibas un témas, kuras turpmak
varétu pardomat, un, uz kuram pamatojoties, varétu veikt noteiktas darbibas, bet konkréta projekta
galvena uzdevuma konteksta NE-NE grupa noteikti nav turpmako darbibu mérka grupa. NE-NE
grupa var atrast dazu cilvéku, ar kuru papildus stradajot, var skaitliski samazinat So grupu, bet
rékinoties ar ierobezotajiem resursiem, to izmantoSana $aja virziena ir mazefektiva.

Run3jot par kursiem, japiebilst, ka datorprasmes, un ar to saistita darbibas spektra paplaSinaSana, ir
bazes prasmes, kuras ir nepiecieSamas loti dazadas darba vietas. Domajot par apmacamo
turpmakajam darba vietam, jar€kinas, ka atbildes, kas dotas uz jautajumiem, ne vienméer sakritis ar
apmacamo veélmém, vinu agrako darba pieredzi, hobijiem, un to, kadu v€las nakotnes darba vietu.
Cilveku pagatne, agraka pieredze, arT macibu pieredze ir loti dazada. Tadel ir loti svarigi, veidojot
kursu grupas un izvéloties apmacibu vietu, atbilsto§i mérka grupai pamatigi parskatit potencialo
kursu dalibnieku anketas. Dalibnieku skaits grupa ir loti mazs, bet taja pasa laika grupa ir
daudzpusiga, tade]l nenoveérSami bils jastrada ar atseviSkiem individiem. Ta ir darga un darbietilpiga
pieeja, bet varbiit vieniga iesp€ja, kas dos kaut nelielu ticamibu, lai sasniegtu gaiditos rezultatus.

Organizgjot kursus, noteikti jamekle saskares punkti ar citiem tuvakaja apkartné esoSajiem kursu
piedavajumiem, lai veidotos lietderigas kursu grupas. Tapat Apei un Engurei vajadz&tu izvertét
kopigu kursu rikoSanu, jo preteja gadijuma vairakas kursu grupas biis parak mazas.

Drosi vien darba piedavajumam un potencialajiem darbiniekiem palidzes tikSanas ar darba devéju,
un skaidrojums, ka stradnieki ar nepilnu darba slodzi, kuriem nepiecieSama elastigaka pieeja un
atbilstosi piemérota darba vieta, var biit labs risinajums darba devéja problémai. Noteikti jaizmanto
visas Valsts Nodarbinatibas dienesta piedavatas iespgjas.

Rezultati rada, ka vairakums, ja pat ne visi respondenti nav parasti darba tirgus kandidati , vienatné
kantora darbu tie nedaris. Maz ticams, ka dariSana ir ar lieliskiem tirgotajiem vai tirdzniecibas
menedzeriem, bet ja organiz&tu kopigu apvienibu, kas pardotu darza un lauku veltes, kuras daudzi
no respondentiem varétu audzet, vai palidz€tu tirgot vinu rokdarbus un amatniecibas izstradajumus,
tad t.s. razojoSaja pusé biitu gatavs darbotos ne viens vien. Kursi, kuros apmacitu preces
talakattistibas pamatus, palidzetu Siem cilvékiem nodarboties ar preces izgatavoSanu vai razas
izaudz€Sanu, savukart citi to palidz&tu pardot.

Pétijuma gaita ir savakta informacija par vairakiem cilvékiem, kuri bija gatavi stradat nepilnu darba
dienu, reiz€m noradot papildus kriterijus(piem.vasara), tade] jaizsver, vai §ada apgabala nepilna
laika stradnieku registra uzturéSana dos vajadzigas zipnas un palidz&s vietgjiem apgabala
uznémgejiem atrast stradniekus sezonas vai atsevisku darbu veiksanai. Cits jautajums, ka So registru
uzturét un atjaunot.

Kopsavilkuma var teikt, ka ir loti ierobezota informacija par apgabala kopigo raksturojumu, bet vél
sarezitaku, lai neteiktu - bezcerigu, lietu padara pilnigs informacijas trukums par uznémeju vélmém
un ceribam uz iesp&jamo darbaspéku, tadel nav iesp&jams novertet darba mekletaju vélamo sapnu
piepildijumu. Daudzu raditaju konteksta cilvéks var biit ideals darba tirgus kandidats, tacu, ja darba
tirgus negaida stradnieku ar $adiem raditajiem, tad teor€tiskie raditaji ta ar1 paliek teorija. Tadel
pirms izstradat konkrétus kursu vai apmacibu planus, nozimigi ir sastadit apgabalu uzneéméju
velmju profilu.
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3. Parskats par pétijjuma ietvertajiem apgabaliem un visiem
respondentiem kopuma

Ticamu un kopigo salidzino$o datu iegliSana p&tjjuma iesaistito apgabalu ietvaros nebija vienkarss
uzdevums. Igaunijas un Latvijas apgabalu statistika sava darba izmanto atSkirigas metodes, un
visus pétijuma konteksta interesgjosos datus nepiedava pat dazadas metodes. Petijuma mérkis
nebija pilnigs datu bazes apkopojums un datu metodiska darba pilnigs salidzinajums, bet tas naks
par labu, lai labak izprastu un pardomatu iegtitos datus.

No pétijjuma iesaistitajiem apgabaliem iedzivotaju skaita zina lielakais ir Engures apgabals (7232
iedzivotaji), un tas divreiz parsniedz Apes iedzivotaju skaitu (3525), tapat ari gandriz divreiz
Setomaa (3924)iedzivotaju skaitu. Igaunijas un Latvijas konteksta apgabali ir ar loti mazu
iedzivotaju skaitu — zem 0,4 procentiem no valsts kop€ja iedzivotaju skaita. Visos pé€tijuma
apgabalos 65-gadigo un vecaku cilvéku skaits sastada vairak ka piekto dalu no kopgja iedzivotaju
skaita, tas ir mazliet vairak neka vidgji Igaunija un Latvija. Ap€ un Engure sievieSu ir vairak neka
virieSu, bet ar1 §aja zina atSkiriba statistikas ietvaros nav ievérojama.

Raugoties uz kopg&jo Igaunijas un Latvijas kontekstu, Setomaa un Ape atrodas lidzigas pozicijas,
atrodoties valstu pierobeza: talu no galvaspilsétas un lielakajiem centriem. Engure atrodas tuvak
Latvijas galvaspilsétai, un ar to nozimigi atSkiras no Setomaa un Apes, lidz ar to apstiprinas
hipoteze, ka ar1 ekonomiska struktiira, uznémeéjdarbiba un darba tirgus stavoklis Engurg, salidzinot
ar Setomaa un Api ir daudzkart atSkirigaks . Enguré iedzivotaju blivums ir ievérojami lielaks, ka
Setomaa un Apé€. Enguré vienu kvadratkilometru apdzivo 18,3 cilvéki, Apé - 6,5 cilvéki un
Setomaa- 6,4 cilvéki. Runajot par petijuma ieklauto apgabalu iedzivotaju blivumu, tas ir mazs visos
apgabalos, bet slidzinot to savstarp&ji, Engur€ iedzivotaju blivums ir ievérojami lielaks.

Visu peétijuma ietverto pasvaldibu iedzivotaju algas ienakumi ir zemaki par valsts vid€jo raditaju:
Virska 10 procentpunkti, Meremd€ 20 procentpunkti, Enguré, Misso ja Mikitamdg starp 10-20
procentpunktiem. Véra nemami sliktaks stavoklis ir Apes apgabala, kur starpiba starp Latvijas
vidgjo ir gandriz 40 procentpunkti. Apgabalu zemais algas ienakumu Ilimenis, salidzinot ar valsts
vidgjo, nekada gadijuma neklis par labu stimulu atgriesties darba tirgt cilvékiem, kuri zaudg&jusi
darbu. Engures apgabalam problému risinat var palidzeét galvaspils€tas nosacitais tuvums, bet ne jau
ar risinajumu, ka darba mekl&tajs mekle jaunu dzivesvietu, liekas gan, ka Engures apgabala
uznéméjiem Rigas tuvums konkurejoSajam darba spekam prieksroku nedod. Apes apgabala zemais
ienakumu Itmenis noteikti radis kardinajumu parcelties uz dzivi citur.

Kopa tika analizétas 248 cilveku atbildes, no tam - 119 Setomaa , 61- Engures un 68- Apes
(Shéma 1).

[Type text]



€@ lnterrey

ActiveAge Rl

120
® Naine

100 B Mees
80
60
40

20

Seto Engure

Shema 1. Kopigais respondentu sadalijums péc dzimuma un apgabala

No atbild&taju kopskaita 36% ir viriesi un 74% sievietes. Vislielakais virieSu parsvars ir Setomaa
(42%), Latvija abos pagastos virieSu skaits ir mazaks. Vismazak virieSu respondentu ir Ap€ (29%).

Vadoties no darba tirgus stavokla, respondentu vecuma struktiira ir arkartigi nozimiga. Esam
sadalfjusi respondentus Cetras vecuma grupas (Shéma 2). Jo jaunaks respondents, jo lielaka varétu
bt vina interese atgriezties darba tirgli un notur€ties tur péc iesp€jas ilgak. Lai gan var noveérot
aptaujajamo apgabalu atSkiribas, tomér jaazist, ka Iidz 64-gadigo dalibas skaits aptaujajamajos
apgabalos ir vienads , apm. 70% respondentu. Analizgjot, tas ir loti nozimigi, jo nenoliedzami,
lielakas izmainas cilvéka uzvediba — skatoties vecuma grupu konteksta — noris 65- gadigo un
vecaku cilvéku vecuma grupa. Vislielakais respondentu skaits, kas jaunaki par 65, ir Enguré. Apé
— jaunaki par 65 - 72% un Setomaa - 68%.

55-59-gadigo respondentu skaits Apé ir (38%), Setomaa 34% ja Enguré 31%.

Engure 8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m55-59 m60-64 m65-69 m70+

Shema 2. Kopigais respondentu sadaltjums péc vecuma grupam

Precizaks respondentu sadalijums p&c apgabaliem, vecuma un dzimuma att€lots pielikuma tabula
nr.11.

No visiem pétijuma Setomaa respondentiem 66% par dzimto valodu uzskata igaunu valodu, 31%
seto valodu, 3% citu valodu. No Apes respondentiem 81% dzimta valoda ir latvieSu 13% - krievu
valoda, 6% savu viedokli nav izteikuSi. Engure ir vél homogeéniskaka, tur latvieSu valoda ir dzimta
85% respondentu, pargjiem - krievu valoda.
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Zinot to, ka Setomaa atrodas kultiiras un valodas zina atskiriga apgabala, un, vadoties péc pasiititaja
luguma, pétijumam tika pievienots atsevisks jautajums par seto valodas rakstitprasmi. No visiem
respondentiem 42 atbild€ja, ka prot rakstit seto valoda, to skaita arT viens 74-gadigs respondents no
Engures, kas mazliet prot rakstit seto valoda. Pargjie cilveki, kuri prot rakstit seto valoda, dzivo
Setomaa. No tiem astoni apgalvo, ka prot labi, Getri norada, ka parvalda valodu brivi. Sie valodu
labi protosie respondenti ar vienu izn€mumu ir divu jaunako grupu parstaviji.

Vadoties p&c uzstaditajiem uzdevumiem, paredzgjam, ka respondeni bis cilvéki bez darba vai
gadijuma darba veicgji. DiemZgl nav iesp&jams mazo pasvaldibu griezuma izmantot ar starptautisko
darba tirgus organizaciju metozu palidzibu apkopoto informaciju, lidz ar to trukst darba tirgu
raksturojosas  salidzinosas informacijas, jo citi iesp&amie avoti nav metodiski salidzinami.
viniem bezdarba problémas nav, ka pagasta bezdarba limenis ir 4%. Bezdarba limenis 4% tieSam
nozimé, ka bezdarba problému nav. Drizak tik zems bezdarba Iimenis var sakt ietekmét
uznémgéjdarbibas attistibu. Bet pagasta parvaldes datos par 2015.gadu ir registréti vairak par 300
bezdarbnieku. Apes pagasta Sis skaitlis ir mazliet pari 160 (Latvijas Unemloyment Agency dati) un
Setomaa mazliet pari 100 cilvéku (Igaunijas Statistikas parvaldes Igaunijas Bezdarbnieku kases
datu baze). Ja datus var€tu salidzinat, tad var€tu apgalvot, ka ar registrétajiem bezdarbniekiem
vislabakais stavoklis ir Setomaa. Tadu secinajumu raporta sastaditaji izvirzit neuzdrikstas — datu
salidzinosais aspekts nav noskaidrots.

Igaunijas Bezdarbnieku kase registré tikai tos bez darba esoSos cilvékus, kuri v€l nav pensija.
Rekinoties ar saspringto stavokli Igaunijas un Latvijas darba tirgli — uznéméji z€lojas par darba
speka trukumu, tapat skatoties uz iedzivotaju skaita samazinaSanos un tautas novecosanu, biitu
lietderigi izsvert iesp&ju aktivi sadarboties ar pensijas vecuma cilvékiem, lai atbalstitu vinu
atgrieSanos darba tirgi, vai vislabak, ja mes nezaud€tu vinus no darba tirgus pirms §1 noteikta laika.

Lai gan konkrétajos apgabalos dzivojoSie atbilstosa vecuma cilveki nav izveleti nejausi, Skiet, ka
apgabalu Tpatnibas ir ietekméjusas rezultatus. 19% Seto un Apes, bet tikai 5% Engures respondentu
saka, ka ir bez darba (Tabula 1). Te japiebilst, ka oficialais darba statuss nebija noteicoSais.
(t.i.atbilstosa darba registrésana ).

Tabula 1. Visu respondentu sadalijums péc vinu galvena darba stavokla un apgabaliem

Darbs uz Veic Darbs
laiku, Gadiju- | brivpratiga | Pensija(pilna | partraukts
nepilns ma darbu, laika), slimibas vai | Strada uz
Bez darba darbu bez algas, pirms laika, | invaliditates pilnu
darba laiks veicejs samaksas nepilna del slodzi Kopa
Seto 19% 2% 4% 2% 46% 27% 0% 100%
Engure 5% 3% 15% 2% 51% 15% 10% 100%
Ape 19% 10% 13% 3% 32% 12% 10% 100%
Kopa 16% 4% 9% 2% 44% 20% 5% 100%

Darbs uz laiku, vai gadijjuma darbs ta veicjam var biit briva izvele vai piespiedu variants. Ja
cilveks ir gados, un veseliba nav ta labaka, tad saisinats darba laiks var but vina pasa izvéle un
iesp€ja atrasties darba tirgii ar vinam atbilstoSu slodzi. Ja nepilns darba laiks ir darba devgja
piedavatais variants, bet cilvéks pats veletos stradat uz pilnu slodzi, tad Saja gadijuma vin$ bis
respondents, kur§ vélas savu darba statusu mainit, un mekle papildus iesp€jas. Tas pats attiecas art
uz gadijuma darba veic€jiem, kas v€las izmainas. Bet ir arT dazi gadijuma darba veicgji, kas ir
apmierinati ar savu izvéli. Daziem $kiet, ka ta var panakt sev pilnas slodzes nodroginajumu. Saja
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gadijuma drizak var rasties jautajums, vai Sis cilvéks nebiitu labs mikrouzn@muma vaditajs?
Vadoties péc starptautiskas definicijas, tie ir darba tirgus aktivisti — veic darbu uz nepilnu slodzi vai
gadijuma darbus, un ir tikai logiski pielaut domu, ka ar izdevigiem noteikumiem tie klitu par
pastaviga darba veicgjiem .

Brivpratiga darba veicgji, kuri par savu darbu samaksu nesanem, ir mazliet savadaka grupa. Nav
zinams, vai vini darbojas sava hobija ietvaros, vai tas ir viniem uzspiests darbs(piem. gimenes
locekla aprupe), kuram atkritot, vini var atgriezties darba tirgii. Katra zina ar1 brivpratiga darbs
varétu bt tads, kas uztur cilvéku aktivu, attista kadas prasmes, un laimigas sakritibas gadijuma tas
varétu izmantot darba tirgi.

Setomaa cilveki par sevi ir noradijusi - vai nu bez darba (19%), vai pensija (46%), darbs partraukts
slimibas, invaliditates dél (27%), gadijuma darbu, ar nepilnu darba laiku veicgu un brivpratigo
starp respondentiem ir maz. (Shéma 3). Pensijas laiks ir saistits ar noteikta vecuma pienakSanu, bet
tas nenozimé, ka Sada statusa cilveks nedrikstétu stradat. Enguré bez darba esoSo cilveku skaits ir
loti mazs  (5%), tacu ievérojams ir gadijuma darbu veicgju skaits (15%); un ir vislielakais
pensionaru skaits (51%), bet uz pilnu slodzi strada 10%. Ape bez darba (19%) lidzigi ka Setomaa,
pensija ir 32% respondentu, 10% strada uz nepilnu laiku un 13% veic gadijuma darbus. Abos
Latvijas pagastos respondentu skaits, kuri nestrada veselibas problemu dél (Ape 12% un Engure
15%) daudz mazaks neka Setomaa.

Pensionil (sh tahtaegsel ja ennetahtaegsel...
Tootamise Idpetanud haiguse voi... EHEEEEREE

IIma toota

Juhutoode tegija

Taiskohaga palgatootaja Ape
. . s i Engure
Osalise ajaga tool
M Seto
Vabatahtliku t606 tegija, mitte palgatdotaja
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Shéma 3. Visu respondentu sadalijums atbilstosi vinu darbibas stavoklim

Atbilstosi izvirzitajam uzdevumam, mérkis bija atrast cilvékus dotaja vecuma, kas mekleé darbu un
velas piedalities kursos, lai uzlabotu savas iespgjas atrast darbu. Drosi vien vadoties no apgabalu
Ipatnibam un mérka grupas(pensijas vecums, vai pirms pensijas vecums, dala ilgstosi atradusies
arpus darba tirgus, dala tuvakaja laika baidas zaudét darbu un t.t.) aptauja ir piedalijusies
respondenti, kuri neatbilst mérka grupai, vai ar1 pasi uzskata, ka taja neiederas. Tomer arl §1
papildus informacija par projekta dalibu neémusajiem, dazada vecuma cilvékiem, dod iesp&ju
iesaistit darba tirgli arT tos, kas sen zaud&jusi ceribu. Ta var klut par kritiski svarigu darbibu miisu
novecojosaja un skaitliski sartikosaja sabiedriba.
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Tabula 2. Respondentu sadalijums pa grupam atbilstosi velmém meklét darbu un piedalities kursos.
.. no tiem meklé .. no tiem nemeklé darbu, bet .. no tiem
darbu un vélas vélas piedalities kursos, vai nemekl€
piedalities meklé darbu, bet doma, ka nav | darbu, nevélas
RSZI::;I- kursos(JA-JA | ieintereséti kursu piedavajuma | piedalities
kopa grupa) (JA-NE grupa) kursos (NE-

Apgabals | valsts NE grupa)
Seto Igaunija 119 65 15 39
Engure Latvija 61 10 17 34
Ape Latvija 68 37 22 9
Kopa 248 112 54 82

Tadel sadaljam respondentus tris grupas atbilsto$i vinu vélmém atrast darbu un apmeklét
atbilstoSus kursus (Tabula 2): 1) respondenti, kas meklé darbu un v€las piedalities piedavatajos
kursos(JA-JA grupa); 2) cilveki, kas nemekle darbu, bet vélas piedalities kursos, vai mekle darbu,
bet doma, ka nav ieintereséti kursu piedavajuma (JA-NE grupa) ; 3) respondenti, kas nemekle
darbu, nevélas piedalities kursos (NE-NE grupa).

100%
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a0% s
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Seto Engure Ape

Shema 4.Visu respondentu sadalijums atbilstosi vinu darba mekléjumiem un kursu vélmem

Parsteidzosi liels skaits respondentu atkrita no JA-JA grupas. JA-JA grupa iekluva puse Setomaa un
Apes respondentu, 16% respondentu Engurg, kas ir tikai 10 cilvéki (Shéma 4). Engur€ ir maz
cilvéku, kuri butu bez darba, un puse no respondentiem apgalvo, ka nevélas stradat(mainit esoso
darba vietu), tapat nevélas apmeklet kursus. Art Setomaa treSdala respondentu norada, ka nevélas ne
darbu, ne kursus, turprett Ap€ §adu respondentu ir vismazak - 10% robezas.

Atbilstosi pétTjuma uzdevumam, galvena uzmaniba tiek pievérsta JA-JA grupai, bet atseviski ir
izanaliz€tas ar citas respondentu grupas.
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4. Respondenti, kuri meklé darbu un grib macities kursos (JA-JA
grupa)

JA-JA respondentu kopigais raksturojums

Saja nodala raksturosim un analiz&sim tos respondentus, kas atbildgja, ka vini véletos atrast darbu,
un ir gatavi macities kursos. Grupa, atbilstosi respondentu atbildém, ir ieklauti 55% Setomaa
respondentu, 54% respondentu no Apes, un tikai 16% respondentu no Engures. Tas nozimée, ka
Engureé JA-JA grupas respondentu ir loti maz (10 cilveki), un tade] statistisko kopsavilkumu
veikSana nav iespejama, un ar datu tulkojumu jabiit augstaka méra uzmanigiem. Drizak ir iesp&jams
sastadit konkréta JA-JA respondenta profilu, t.i. aprakstit vina vélmes un potencialu. Pats par sevi
tas biitu pratigs solis, jo konkrétajam cilvékam atgriezties darba tirgt vislabak palidz individuala
pieeja, un darbs ar vinu, kas vienmér dod pozitivu rezultatu. Bet, lai raporta saglabatu lidzsvaru
starp apgabaliem, visu triju pagastu rezultati ir atspoguloti vienlidziga sadalijuma.

2
4
Engure 0 2 0
s p
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W 55-59 60-64 = 65-69 70+

Shema 5. JA-JA grupas respondentu sadalijums atbilstosi dzimumam un vecumam (shéma noradits respondentu skaits )

Visos apgabalos JA-JA grupas 55-59 gadigo parsvars ir krietni lielaks neka visu respondentu
kopigais skaits. Cerigi ir tas, ka jaunakie respondenti, TpaSi pirms pensijas, ir ieintereséti darba
atraiana(shéma 5). Vislielakais skaits gados jaunako respondentu ir Engurg, tur visi JA-JA grupas
respondenti ir jaunaki par 65 gadiem. Savstarp&ji lidzigi ir Setomaa un Apé€, tur jaunaki par 65
gadiem ir 2/3 respondentu. Apé gandriz puse JA-JA grupas respondentu ir pétijuma jaunakaja
vecuma grupa, Setomaa vinu skaits ir nedaudz mazaks; abos pagastos treSdala respondentu, kuri
vélas stradat un apmekl&t kursus, ir 65 gadigi un vecaki.

Setomaa JA-JA grupas respondenti ir vistuvak dzimumu lidzsvaram - 43% virieSu un 57% sieviesu.
Ape€ 30% repondentu ir viriesi (11) un atbilstosi 70% sieviesu. Engur€ tikai 20% respondentu ir
viriesi (2 ). Setomaa iedzivotaju skaita zina virieSu ir mazliet vairak neka sievieSu, Apé un Enguré
sievieSu ir vairak neka virieSu, bet §is apgabalu Tpatnibas statistikas zina ir nenozimigas.
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Tabula 3. Visu JA-JA respondentu un jaunaku par 65-gadiem sadalijums atbilstosi vipu $i briza nodarboSands
statusam un apgabalam

Visi JA-JA respondenti ..no tiem jaunaki par 65-gadiem

Seto Ape Engure Seto Ape Engure
Bez darba 26% 30% 20% 26% 30% 20%
Darbs uz laiku, nepilnu slodzi 3% 14% 0% 3% 14% 0%
Brivpratiga darbs, bez darba 2% 50, 10% 2% 39 10%
samaksas
Gadijumu darbu veicgjs 3% 14% 30% 3% 14% 30%
Pensja 35% 19% 20% 12% 0% 20%
un nestrada
Darbs partraukts slimbas vai | 39, 14% 20% 31% 14% 20%
invaliditates dél
Strada uz pilnu slodzi 0% 5% 0% 0% 3% 0%
Kopa 100% 100% 100% 77% 76% 100%

Vislielakais respondentu, kuri ir bez darba, parsvars ir Apé (30%), Setomaa 26% ja Enguré 20%
(Tabula 3). Gadijuma darbu veic€ju, brivpratigo, darbinieku uz nepilnu slodzi Latvijas pagastos ir
vairak neka Setomaa. Daudzi no tiem, kas v€l€tos stradat un iet kursos, ir pensionari (Setomaa 35%,
Engurg, 20% ja Ap€ 19%). Ap€ 5% S§1s grupas respondentu strada uz pilnu slodzi. Setomaa raizes
rada to respondentu lielais parsvars (31%), kas darbu ir partraukusi slimibas vai invaliditates del.

Visos apgabalos respondenti, kuri ir bez darba; strada uz nepilnu slodzi vai veic gadijuma darbus, ir
jaunaki par 65 gadiem. Respondentu, kuri ir jau pensija, vecums ir 65 gadi un vecaki, ar daziem
iznémumiem. Cilvéku ar veselibas problémam un pensionaru v€lme stradat norada uz to, ka
nepiecieSams radit darba vietas ar elastigu darba laiku, kur var stradat uz nepilnu slodzi, vai 1pasi
pielagotas darba vietas, bet kuru apgabalos diemzgl trikst. Nezinam, ko par to doma uznéméji, un
vai ir tam gatavi.

Ja skatamies, kad respondents p&dg€jo reizi ir stradajis algotu darbu pastavigi (uz pilnu slodzi), tad
visos apgabalos apméram puse raspondentu ir bijusi bez darba ne vairak ka piecus gadus (Shéma 6).
Ja raugamies sikak, atSkiribas ir lielakas.
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Shéma 6. JA-JA grupas respondentu sadalijums atbilstosi tam, kad pédéjo reizi ir stradajis algotu darbu pastavigi

Enguré $§1s grupas respondenti ir ir bijusi bez darba mazak ka gadu, vai ar1 vairak ka 10 gadus, un
tie visi ir gados jaunakie respondenti. Vislielakais skaits ilgstosi bez darba esoSo respondentu ir
Setomaa. Respondentu skaits, kuri ir bez darba mazak ka tris gadus, tur ir viszemakais (zem 30%).
Apé tr1s gadus un mazak bez darba bijusi 35% respondentu, pargjie ir vismaz ¢etrus gadus bijusi
bez pastaviga darba, no tiem lielaka grupa vairak ka 10 gadu nav stradajusi. Abos Latvijas pagastos
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viens no respondentiem nav noradijis, kad pedg€jo reizi ir stradajis pastavigi uz pilnu slodzi, bet abi
apgalvo, ka Sobrid strada uz nepilnu slodzi.

Laiku, kad cilveks bijis bez darba, nevar salidzinat ar cilvéka vecumu, katra zina analiz§jot vecuma
grupas, tas nav iesp&jams. Arl visjaunakajas vecuma grupas ir novérojama ilgstosa atrasanas bez
darba. Drizak jaskatas cita lieta - cik liela ir atSkiriba atgriezoties darba tirgl péc pieciem vai 10
gadiem. Svarigi, ar ko Sis cilvéks Saja laika ir nodarbojies, ka sevi izglitojis.

Sie ir respondenti, kas teica, ka vélas stradat pastavigu darbu, bet diemzel daudzi no viniem uz

jautajumu, vai Sobrid mekle darbu, neatbild€ja apstiprino$i. Aptaujas laika darbu mekl&ja 34%
Setomaa, 40% Engures un 69 % Apes JA-JA grupas respondentu. Ta ka Engures respondentu skaits
ir tik mazs, tad nevar izvirzit kopigus visparinajumus, kadel darbs netiek mekléts, katram cilvékam
ir savi iemesli, kadeé] vini nemeklé darbu. Setomaa respondentiem galvenie iemesli ir ilgstoSa
slimiba, invaliditade, pensijas laiks. Tapat 20% §1 pagasta respondentu apgalvo, ka neko atbilstosu
nav atradusi. Apes JA-JA grupas respondenti ka darba nemekléSanas iemeslu norada Tslaicigu
slimibu.

Svarigi ir saprast, kadi ir skérsli So cilvéku cela, kadel neskatoties uz savam vélmém, vini ir bez
darba. Shéma 7 dod parskatu par paSu cilvéku noraditajiem iemesliem.

enda terviseprobleemid
transpordiprobleemid (ei saa kohale v&i on koht...
pakutud to66de puhul on todtasu olnud liiga vaike
teen hooajalisi juhutdid, sest ei ole leidnud...
pakutud to6de puhul ei ole té6aeg sobinud (nt...
olen otsinud, aga mind ei ole t66le véetud

soovisin laste (lastelaste) eest hoolitseda

il ” “

vanema vOi haige pereliikkme eest hoolitsemine F Ape
teen hooajalisi juhutdid ja olen sellega rahul -  Engure
v . - - W Seto
tootamine oli liiga vasitav
muul pdhjusel F
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!Joonis 7. Galvenie skersli, kadel nevar stradat pastavigu darbu (procents no apgabala grupas respondentiem, vienam
respondentam varéja biit vairaki iemesli).

Visiem apgabalu respondentiem ka pirmais $kérslis tika noraditas veselibas problémas (60% un
vairak Setomaa ja Engures respondentu, Apg Sis procentualais raditajs ievérojami zemaks). Engures
un Setomaa respondenti biezi piemin transporta problémas (atbilstosi 60% ja 40%). Engures
respondenti ka iemeslu min vecaku, vai slima gimenes locekla apriipi, b&rnu(mazbérnu)
audzinasanu. Apes respondentiem problému ir ievérojami mazak. Ceturta dala Setomaa respondentu
ka problému norada nepietickamu atalgojumu par darbu, Latvijas apgabalos neviens no §is grupas
respondeniem nav noradijis So iemeslu.
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Ja darba nevar noklut ar sabiedrisko transportu, tad liela loma ir personigajai automasinai. Pusei no

Setomaa un Apes respondentu nav autovaditaja apliecibas, Enguré diviem no desmit tiesibas ir.

80% Setomaa, 50% Apes un Engures autovaditaju apliecibu ipasnieki saka, ka var€tu braukt uz
darbu ar masinu, bet tiem, kas nevar izmantot savu transportu, tas ir nozimigs skerslis.

JA-JA grupas respondentu vélmes un iesp€jas stradat

Ja papétam, kadu darbu respondenti labpratak ve€letos stradat, tad neskatoties uz to, ka apgabalos
ve€lmes mazliet vari€jas, tomér kopiga ir v€lme stradat svaiga gaisa, un pasiem planot savu darba
laiku. (Shémas 8; 9; 10). Daudzi v€letos stradat vienatn€. Daudzi Seto un Apes respondenti labprat
stradatu ar cilvékiem, vai veiktu fizisku darbu. Gandriz visi Apes respondenti biitu gatavi stradat
darbu, kas prasa precizitati, Enguré un Setomaa $adu darbinieku butu krietni mazak. Vismazak
izvelgjusies darbu ar tekstu vai dokumentiem, ka ar uzstaSanos, runu.

tootada varskes 6hus
Seto korraldada oma aega
tootada inimestega
tootada Uksi
teha fuusilist t66d
to6tada masinatega/tehnikaga (mitte arvuti)
teha tapsust ndudvat tood
milia toodet voi teenust
juhendada, koolitada voi Opetada
tootada dokumentidega
teha korduvat rutiinset t66d
tootada tekstidega (kirjutada, toimetada, teha keele...
esineda ja konet pidada

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Shéma 8. Setomaa JA-JA respondenti, izejot no ta, kadu darbu patiktu stradat, (vienam cilvékam var biit vairaki atbilzu
varianti), procents atbilstosi apgabala grupas respondentiem.

tootada varskes dhus
Engu re korraldada oma aega
tootada Uksi
teha tapsust ndudvat tood
teha fuusilist tood
mila toodet voi teenust
juhendada, koolitada voi Opetada
tootada masinatega/tehnikaga (mitte arvuti)
tootada inimestega
tootada dokumentidega
esineda ja konet pidada
teha korduvat rutiinset t66d
tootada tekstidega (kirjutada, toimetada, teha keele...
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Shéma 9. Engures JA-JA respondenti, izejot no ta, kadu darbu patiktu stradat, (katram cilvekam var biit vairaki atbilzu
varianti), procents atbilstosi apgabala grupas respondentiem.
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teha tapsust ndudvat tood
Ape tootada vdrskes dhus
korraldada oma aega
teha fuusilist tood
tootada Uksi
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tootada masinatega/tehnikaga (mitte arvuti)
miUa toodet v&i teenust
juhendada, koolitada voi 6petada
esineda ja konet pidada
teha korduvat rutiinset t66d
tootada dokumentidega
tootada tekstidega (kirjutada, toimetada, teha keele...
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Shéma 10. Apes JA-JA respondenti, izejot no ta, kadu darbu patiktu stradat, (katram cilvekam var biit vairaki atbilzu
varianti), procents atbilstosi apgabala grupas respondentiem.

Ne vienmér atbildes ir savstarpgji logiski saistitas, tadé] bieZi ir nepiecieSamiba atbildes precizét.
Pieméram, ja puse respondentu par patikamu darbu atzist tadu, kas saistits ar precizitati, tad rutinu
darbu veikt ir gatava tikai 1/3 apgabalu respondentu, lai gan biezi vien darbs, kas prasa precizitati
lielaka vai mazaka méra ir rutins.

14 Setomaa respondentu, 3 no Engures un tikpat no Apes (virieSi-sievietes apméram vienadi) saka,
ka ir nopietni domajusi par uznéméjdarbibas uzsakSanu. Lielaka dala no viniem ir mekl&jusi
papildus informaciju par So jomu, piedalijusies ar uzénmeéjdarbibu saistitajas apmacibas un info
dienas. Nav zinams, kadu iemeslu d€l(51 dota analize to nepé&ta) vini savus planus nav realiz&jusi.

Daudzi ir gatavi uzsakt darbu tulit, ja par to tiek pateikts savlaicigi, saprata robezas. 1/3 Setomaa
respondentu un puse no abu Latvijas pagastu respondentiem ir gatavi sakt darbu nedg€las laika. 55%
Apes, 60% Engures un 80% Setomaa respondentu varétu sakt stradat menesa laika, pargjiem
nepiecieSams ilgaks laiks, vai ir citi noteikumi. Pirms darba uzsakSanas vairak laika nepiecieSams
sievietetm. Kopuma ta ir loti laba gataviba darba uzsaksanai.

JA-JA grupas macibu pieredze un pédéja laika nodarboSanas

Salidzinot ar citiem apgabaliem, Apes respondenti izcelas ar augstaku izglitibas Iimeni(shéma 11).
Gandriz visiem (84%) ir profesionala, vid€ja profesionala vai tehnikuma izglitiba (visvairak vidgja
profesionala). Citos apgabalos salidzinosi liels skaits respondentu ir bez profesionalas vai specialas
izglitibas (Setomaa 35%, Enguré 40%). Setomaa 12% jeb astoniem cilveékiem ir augstaka izglitiba,
Apg ar augstako izglitibu ir divi, Engure tadu nav.
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Shema 9. JA-JA grupas respondentu sadalijums atbilstosi iegitajai izglitibai un apgabaliem

Profesionala, vidéja profesionala, tehnikuma vai augstaka izglitiba iegiita gadu desmitu sena
pagatné, Saja joma parsteigumi nebija gaidami. Tikai viens cilveks skolu ir beidzis 2000. gados
(2005).

Papildus limenu izglitibai zinasanas un prasmes var apgit kursos, apmacibas, papildapmacibas vai
amatu skolas, tapat daudz $adu iep&ju piedava projektu ietvaros, vai caur Valsts Nodarbinatibas
dienestu, kur to var izdarit bez maksas vai par minimalu samaksu. Par p&d&jo apmacibu, kursu
apmekl&jumiem (laiks) respondentu dotas analiz€jamo datu atbildes apgabalu ietvaros ir loti
dazadas. Japiebilst, ka tika nemti veéra vienalga kadi kursi vai apmacibas; kursi, kas saistiti ar darba
iegiiSanu, nebija noteicosie. Uzreiz jasaka, ka visos apgabalos bija respondenti, kuri nekad nav
bijusi nevienos kursos. (Setomaa vairak ka 10%; Ape gandriz 40% un Engure puse) (shéma 12).

oo | —

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
W Vahem kui aasta tagasi E 1-3 aastat tagasi W 3-5 aastat tagasi
Ule 5 aasta B Ei ole kunagi koolitusel osalenud

Shema 10. Laiks, kad pédéjo reizi JA-JA grupas respondenti apmekléjusi kursus, apmacibas, papildapmacibas vai
amata skolas

Setomaa 20% (13 respondenti ) un Ap€ 16% (6) respondentu ir sevi papildus izglitojusi mazak ka
pirms gada, tapat abos apgabalos gandriz 20% respondentu bijusi kursos ped€jol-3 gadu laika
(Shéma 15). Enguré pédgjo piecu gadu laika neviens nav bijis kursos — apmacibas. Ar So stavokli
noteikti jareékinas nakotn€, organiz€jot kursus vai apmacibas, kad ir cilveéki ar svaigam kursu
zinasanam, un ir tie, kas tas apguvusi pirms pieciem gadiem, vai arT nav kursos bijusi nekad. Pirms
kursu sakuma noteikti janoskaidro ped€jo kursu, apmacibu saturs.

[Type text]



€&y inlerreg ¢

ActiveAge

37% Setomaa, 46 % Apes un 80% Engures JA-JA grupas respondenti atzina, ka pedgjo 12 ménesu
laika neko nav darijusi, lai attistitu savas prasmes vai iemanas, kas saistitas ar vinu darbu. Tikai 7
respondenti, visi no Apes, noradijusi, ka ped€ja gada laika bijusi kursos, kas saistiti tiesi ar darbu.
Patstavigi, ar interneta vai specialas literaturas palidzibu, savas darba prasmes un zinasanas
pilnveidojusi 58% Setomaa, 27% Apes un 10% Engures respondentu. 10% visu apgabalu
respondentu ir izméginajusi kadu citu iesp&ju. Rekinoties ar respondentu vecumu, un laiku, kas
pavadits bez darba, nav parsteidzosi, ka savu darba iemanu attistiSanai piles nav pieliktas.

Ar1 K23 jautajuma par respondenta darbibu péd&jo 12 menesu laika tika prasits par kursiem vai
apmacibam (Tabula 4). Atbildot uz So jautajumu, tadu cilvéku bija vairak, kas atzimgja, ka p&dgja
gada laika ir bijusi kursos( Setomaa 18 un Ap€ 27 respondentu, Enguré neviens) (Apé€ Saja grupa
kopa 37 cilveki). Pielaujam domu, ka shémal4 atainotais jautajuma rezultats rada cilvéku domas
par formalo izglitibu, jo anketa $is jautajums sadalijas ar specialo profesionalo un augstako izglitibu
saistitos jautajumos. Otrais jautajumu bloks bija virzits uz briva laika darbibam, un varbiit virzija
cilveku domas par kursiem, kas saistiti ar dazadiem hobijiem, un tos beidzot, oficialas kursu
beigSanas apliecibas netiek izsniegtas . Tomér ta ir laba zime, ka daudzi no respondentiem nav
atteikusSies no jaunu prasmju apguves un sava redzesloka paplasinasanas.

Tabula 4. JA-JA respondentu nodarbosanas pédéjo 12 ménesu laika, kas tiek veikta vismaz reizi ménesi

Seto Engure Ape

nodarbojos ar lauksaimniecibu, darzkopibu, lopkopibu 59 7 33

brivpratiga darbs (piem. palidzu gimenes locekliem, radiem,

kaiminiem) vai nodarbojos ar labdaribu, veicu gadijuma darbus 44 2 30

apmekl&ju biblioteku, izstades, koncertus, muzejus, teatri, sporta

sacensibas vai citus kultiiras pasakumus 26 4 20

nodarbojos ar rokdarbiem, amatniecibu 23 3 18

piedalos intereSu pulcinos (dziedaSana, rokdarbi un c.),

NVO/vietgjas biedribas, sporta klubos vai citas viet.organizacijas 14 ! 31
organizgju pasakumus intereSu pulcinos (dziedasana, rokdarbi un

c.), NVO/vietgjas biedribas, sporta klubos vai citas 9 0 18
viet.organizacijas

piedalos apmacibas programma vai kursos 5 0 14
JA-JA grupas respondenti kopa 65 10 37

Ja pienemam §adu aktivu darboSanos reizi ménesi ka darbu, tad vairakums respondentu(bet ne
visi) nodarbojas ar lauksaimniecibu, darzkopibu, lopkopibu (Shéma 13). Tas ir cerigs rezultats, jo
laukos savam vajadzibam tiek audz&tas darza veltes vai lopi. Setomaa tam seko brivpratiga darbs
vai gadijuma darbu veikSana.
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Shema 11. JA-JA grupas respondentu piedaliands dazadas aktivitatés pédejo 12 ménesu laika vismaz reizi ménest

Latvijas apgabalos popularakie ir bibliotekas un kultiras pasakumu apmekl&jumi, Setomaa tie
ienem treSo vietu. Salidzinot ar citiem apgabaliem, daudzi Apes respondenti piedalas interesu
pulcinos vai citas viet§jas organizacijas. Tas droSi vien ir saistits ar lielo kursu - apmacibu
dalibnieku skaitu. Gandriz visi, kas veic brivpratiga darbu, strada gadijuma darbus, nodarbojas ar
lauksaimniecibu, darzkopibu, lopkopibu, strada rokdarbus, dara to vismaz reizi nedéla. Tapat liels
skaits Apes respondentu ir saistiti ar dazadu aktivitasu organizéSanu (Apé€ 19 respondenti, Setomaa
9, Enguré neviens). Starp respondentiem ir 4 cilvéki no Setomaa un 18 no Apes, kas p&deja gada
laika vismaz reizi ned€la ir organiz€jusi aktivitates intereSu pulcinos(dziesma, rokdarbi un c.),
NVO/ ciema biedribas, sporta kluba vai kada cita vietgja organizacija. Ir redzams, ka tie ir loti
aktivi cilvéki, un vinu energiju var drosi izmantot darba tirgii. Daudzi respondenti péd€ja gada laika
ir palidzgjusi citiem. (Shéma 15).

m Ape
abi paberimajanduses, nt dokumentide taitmisel, - W Engure
rahaliste voi diguslike kiisimuste lahendamisel O
W Seto

osutanud isikuabi, nt riletumisel, pesemisel, s6omisel,
voodisse minemisel vGi tdusmisel, tualeti kasutamisel

andnud abi praktilistes majapidamistdodes, nt
remonditéodel, aiatdodel, transpordiabi, poes voi arsti
juures kdimisel
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Shema 12. JA-JAgrupas respondenti, kas pédéja gada laika palidzéjusi citiem (procents atbilstosi apgabalam un
respondentiem kopa).
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Visos apgabalos visvairak ir sniegta palidziba praktiskos majsaimniecibas darbos. Ir respondenti,
kuri sniegusi citiem personigo palidzibu. Tapat ir neliels skaits cilveku, kas palidzgjusi citiem
dokumentacijas sakartoSana. Miisu novecojoSaja sabiedriba $adu socialu prasmju apguve ir loti
nozimiga kompetence, ko var€tu izmantot darba tirgli. No otras puses tas varétu bt Skérslis, ja
velas stradat uz pilnu slodzi.

JA-JA grupas respondentu prasmes

Valodu prasmju augstakaja limeni bitu jabiit dzimtajai valodai. 58% Setomaa respondentu par
dzimto valodu uzskata igaunu, 37% seto, 5% kadu citu valodu. Tie Setomaa respondenti, kuru
dzimta valoda ir seto, brivi parvalda arT igaunu valodu. Tapat tie Setomaa respondenti, kuru dzimta
valoda ir igaunu, brivi runa seto valoda, rakstitprasme mazliet atpaliek. 81% Apes respondentu
dzimta valoda ir latvieSu valoda un 19% - krievu valoda. Engure ir vél homogeniskaka, tur latviesu
valoda ir dzimta 90% respondentu, pargjiem — krievu valoda.

Neviena no apgabaliem sveSvalodu zinasanas nav augsta Itmeni. Drizak kaut kada limeni prot
krievu valodu, atseviski cilvéki prot kadu citu svesvalodu, rakstitprasme ir zemaka neka sarunu
valoda. 28% Setomaa respondentu brivi runa krievu valoda, puse norada, ka labi prot krievu valodu,
rakstitprasme diemzgl atpaliek. Anglu, vacu un somu valodu labi prot tikai tris respondenti, mazliet
somu valodu prot 14%, anglu valodu - 26% un vacu valodu - 38% respondentu. Latviesu valoda
mazliet prot viens cilveks.

Enguré gandriz visi vairak vai mazak prot krievu valodu, 7 cilvéki to prot labi, parvalda brivi.
Anglu un vacu valodu mazliet prot divi cilvéki. Apée situacija ir [idziga. Tie, kuriem latvieSu valoda
nav dzimta, prot runat un rakstit latviski un otradi. Starp Apes respondentiem nav tadu, kas neprastu
krievu valodu, viena treSdala to parvalda brivi, otra treSdala — prot labi. Starp Apes respondentiem ir
viens cilveks, kurs prot igaunu valodu. Viens cilvéks labi runa angliski un prot art angliski nedaudz
rakstit. Angliski nedaudz runa 22% respondentu, bet vaciski - 19%. Somu valodu neprot neviens.

Uz Sodienu darba meklgjumi un dazadu darbu izpilde ir saistita ar datorprasmém, digitalas
rakstitprasmes loma ir liela.

Engu © __

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B heavoivagahea ®rahuldav ®halb B ma eiole kunagi arvutit kasutanud

Shéma 13. JA-JA grupas respondentu sadalijums atbilstosi vinu datorprasmém ( shéma noradits reskondentu skaits)

60% Engures, 30% Apes un 25% Setomaa respondentu nekad nav izmantojusi datoru (shéma 15).
Par lieliskam savas datorprasmes nav atzinis neviens, par loti labam atzina viens Setomaa
respondents. 30% Engures 41% Apes un 45% Setomaa respondentu uzskata, ka vinu prasmes ir
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apmierinoSas. Sava darba datoru ir izmantojuSi 31% Setomaa, 19% Apes un 10% Engures
respondentu, un tas nav daudz. Divreiz lielakam respondentu daudzumam(visos apgabalos) majas ir
internets. Ped€ja gada laika datoru ir lietojusi 68% Setomaa, 49% Apes un 30% Engures
respondentu.

100%
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40%
- wll al
0%

Seto Engure Ape

m faili voi kataloogi kopeerimine voi imbertdstmine M tekstitdotlus (nt word, openoffice)
m ettekande koostamine (nt powerpointis) tabelarvutus (nt microsoft excel, libreoffice)

B kasutanud internetti H muu

Shéma 14. JA-JA grupas datorlietotaju sadalijums vadoties péc datora izmantoSanas (pédeja gada laika) ( procents
atbilstosi datorlietotajiem,).

Visi respondenti, kuri izmanto datoru, izmanto ar internetu (shéma 16). Citu darbibu veikts mazak,
30% Apes un Setomaa respondentu ir izmantojusi teksta apstrades programmu.

info otsimine (nt toodete v&i teenuste kohta, vikipeedia, ...
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uudiste / ajalehtede / ajakirjade lugemine
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Shema 15. JA-JA grupas interneta lietotaju sadalijums(pédeja gada laika) ( procents atbilstosi interneta lietotdjiem,).

Daudzi, bet ne visi interneta lietotaji, ir izmantojusi e-pastu véstulu sttiSanai un sanemsanai (shéma
17). Setomaa interneta lietotaji vairak par citiem ir atzZimg&jusi aptauja dotas interneta izmantoSanas
iesp€jas. Uz Engures datiem jaluikojas loti kritiski, jo aiz vinu sadalfjuma ir 1-3 cilvéki.

[Type text]



€&y inlerreg ¢

ACtiVeAge Central Baltic
Setomaa vispopularaka ir informacijas mekléSana, intrnetbankas pakalpojumu izmantoSana, zinu-
avizu lasiSana, tam seko e-pasta izmanto$ana un dazadu atklato sektoru pakalpojumu izmantoSana,
sakot no blanku kop&Sanas un beidzot ar pabalsta pieprasijumu nosiitijumu. Visas §is uzskaititas
operacijas gada laika ir veikusi vismaz puse interneta lietotaju.

Apé€ vispopularaka ir zinu-avizu lasiSana, tam seko e-pasta un internetbankas pakalpojumu
izmantoSana, tad veéstules un informacijas mekléSana. Ap€ 61% interneta lietotaju to ir izmantojsi
darba mekl&Sanai, Setomaa So iep€ju izmanto uz pusi mazak .

Maz ir tadu interneta lietotaju, kuri to izmanto tikai vienas operacijas veikSanai, drizak, ja to
izmanto, tad divu triju operaciju veikSanai. Ir respondenti, kuri norada, ka izmanto visu aptauja
piedavato spektru.

Izmantojot datoru un internetu, ir nozimigi palidz&t atrast un apgut dazadas darbibas un prasmes,
kas saistitas ar darba mekl€Sanas un veiksanas spektra paplasinasSanu, jo uz doto bridi to ir maz.
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5. Respondenti, kuri neietilpst JA-JA grupa

Lai gan sakotn&jais mérkis paredz&ja, ka aptauja piedalas tikai tie cilveki, kuri ve€las stradat un
izglitoties, tomér tagad miisu riciba ir apkopoti dati arf par tiem, kas neatbilda Siem kritérijiem. Sie
respondenti ir sadaliti divas dazadas grupas. JA-NE grupu veido tie, kuri negrib stradat(dala
gadijumu negrib mainit $1 briza darba stavokli), bet labprat piedalitos apmacibas, vai ar1 vélas atrast
darbu, bet norada, ka izglitoties nevélas. Savukart NE-NE grupu sastada respondenti, kas nevélas
meklét darbu un arf neizrada interesi par kursiem. Sie cilvéki neatbilst p&tijuma mérka grupas
kriterijiem, un, raugoties no racionala aspekta, vinus uzreiz varétu izslégt no analizes. Tacu $ajas
grupas ir liels daudzums aptaujatu cilvéku. Par viniem ir savakta nozimiga informacija. Tadel
izmantojot apkopotos datus, varétu iegtit noderigu informaciju.

Varétu meklét atbildi uz jautadjumu, vai ir kas tads, kas varétu palidzéet cilvékiem nenokliit NE-NE
un JA-NE grupas, vai ir kadas iesp€jas, kas palidzétu kaut daziem cilvékiem no NE-NE grupas tikt
Iidz JA-JA grupai vai pariet JA-NE grupa, ka ar1 JA-NE grupas cilvékiem atgriezties JA-JA grupa.
Isteniba iespgja rast kaut ko pozitivu §is t€émas konteksta nav liela, bet var méginat. Jaatzist, ka
realaja dzivé mazajas apdzivotajas vietds tomér piever§ uzmanibu konkrétajam cilvékam, un ja
vietgjas pasvaldibas socialais darbinieks vai cits darbinieks, balstoties uz aptaujas rezultatiem,
uznemsies rupes stradat individuali ar konkréto cilvéku, ir ceriba, ka 5-10 no 136 Sajas grupas
esoSajiem cilvékiem atradis celu uz citam grupam. Statistiski tas nav liels skaitlis, no cilvéciska
aspekta raugoties — véra nemams.

Respondenti, kuri vélas apmacibas, bet darbu nemekle(JA-NE grupa)

Kopa JA-NE grupa ir 54 cilveki (no Setomaa 15, no Engures 17 un no Apes 22). No tiem 12 vélas
stradat, bet negrib izglitoties. Vadoties no p&tijuma mérkiem un ierobezotajiem resursiem, Sie
respondenti grupa netika ieskaititi. Lidz ar to JA-NE grupa palika 42 cilvéki (9 no Setomaa, 14 no
Engures un 19 no Apes), kas nemekle darbu, bet grib macities. Saja grupa analiz&jamo pa
apgabaliem ir loti maz.

Tabula 5. JA-NE grupas respondentu sadalijums péc dzivesvietas, dzimuma un vecuma grupu griezuma

VTrieSi un sievietes kopa VirieSi Sievietes
60- 65- 60- 65- 70 60- 65-

kopa | 54-59 | 64 69 | 70+ |kopd |54-59 |64 69 + kopa 54-59 |64 69 70 +
Seto 9 2 3 3 1 4 1 3 5 1 3 1
Engure | 14 0 4 5 5 3 1 1 1 11 3 4 4
Ape 19 5 7 7 0 5 3 2 14 2 5 7
kopa 42 7 14 15 6 12 4 6 1 1 30 3 8 14 5
Setomaa

No Setomaad Saja grupa ir devini respondenti, ¢etri viriesi un piecas sievietes. Viriesi ir jaunaki par
65 gadiem, 3 sievietes ir 65-69-gadigo vecuma grupa, ceturta ir 75-gadiga. Jaunakie par 65gadiem
saka, ka darbu nacies partraukt veselibas d€l, vecakie ir pensija. Viens pensionars partrauca
pastavigu algotu darbu tris gadus atpakal, pargjiem ir pagajusi vismaz pieci gadi, kopS darba
partraukSanas, no tiem cCetriem vairak ka 10 gadu. Darba partraukSanas iemesls galvenokart bija
veseliba —ilgstosa slimiba vai invaliditate (6 atbildes), 2 cilvéki norada uz vecaku vai slima gimenes
locekla apripi, vienu atlaida, viens devas pensija. Galvenais iemesls, kadel Sie cilvéki nemekle
darbu, ir veseliba (6), Cetras reizes ir atziméta nepiecieSsamiba riipéties par savu gimeni vai maju,
tikpat- aizieSana pensija, katrs cilveks vargja izvéleties vairakus atbilzu variantus. Cetri no viniem
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ir atzZime&jusi, ka var€tu stradat ar nepilnu slodzi (1-2 stundas diena, 10 stundas ned€la, ziema). Tas
rada, ka vinu vélme un vajadziba stradat nav zudusi, drizak ir jautajums, ka Sadam stradniekam uz
nepilnu slodzi atrast atbilstosu darba piedavajumu.

Izejot no galvena mérka - palidzét cilvékam atrast vietu darba tirgh, talak izskatisim to Cetru
respondentu anketas, kas velgjas stradat uz nepilnu slodzi. No tiem tris ir 60-67 gadigi, viens 75-
gadigs. Visi Sie cilveki ka galveno Skérsli darba veikSanai min veselibas problémas, divas reizes
papildus ir atzZim&tas transporta problémas (autovaditaja aplieciba tikai vienam), tikpat - citu cilvéku
aprupe(katrs respondents vargja noradit vairakus variantus). Divi no respondentiem biitu gatavi
uzsakt darbu uzreiz, ja butu atbilstoSs piedavajums. Skaidri redzams, ka te noteicosa loma ir
veselibas problémas, to, vai tas ir iesp&jams uzlabot, vai neskatoties uz tam, pielagot darba vietu,
vajadzétu nopietni izanalizét individuali ar katru atseviski. Skiet vini nav parak aktivi, sievietes
(67.g. ja 70.g.) ir mazliet aktivakas par pargjiem. Vismaz reizi ned€la vini visi vél palidz citiem.
Tr1s darbojas darza, uz lauka, ar lopiem. Agraka kursu pieredze ir dazada, viens ir piedalijies kursos
3-5 gadus atpakal, divi nekad nav bijusi kursos, ceturtajam kops pedgjiem kursiem pagajusi vairak
ka pieci gadi. Runajot par Setomaa kultiiras savdabibu, svarigi atzimét, ka Sis grupas visvecaka
sieviete labi prot raksit seto valoda. Neprot sveSvalodas, mazliet var runat krievu valoda,
datorprasme — mazliet(diviem); divi to nekad nav lietojusi.

Kopsavilkuma var teikt, ka galvenais Skerslis ir veselibas problémas, bet balstoties uz iegiitajiem
datiem, apriip@taja darbs uz nepilnu slodzi, (ja tas nenak par sliktu pasa veselibai), vai darbs, kas
saistits ar darzkopibu, varétu Sos cilvékus pieveérst darba tirgum.

Engure

Engur€ Saja grupa ietilpst 14 respondenti. No tiem tris ir viriesi - 60-, 67- ja 74-gadigi. A1l sievietes
dalas tris vecuma grupas (3 respondenti ir 60-64 -gadigi, 4 respondenti 65-69 un 4 respondenti 70-
75-gadu vecuma). Viens no tiem strada uz nepilnu slodzi, viens uz pilnu slodzi, viens partraucis
darbu veselibas probléemu dél, pargjie 11 ir pensionari. Visi 13, kas beigusi stradat algotu darbu uz
pilnu slodzi, darTjusi to p&c savas vEl€Sanas vai savstarp&ji vienojoties, tie, kuri norada iemeslu, min
pensiju (8), veseliba problémas (2), viens gimenes loceklu apriipi. Mazak ka pirms gada darbu ir
partraukusi 2 respondenti, 3-5 gadus atpakal darbu partrauca 3 cilveki, vairak ka piecus gadus bez
darba ir bijusi 7 cilveéki. Neviens no viniem darbu nemeklg, jo ir pensija (10), rip€jas par gimeni,
(6), viens ir slims neilgu laiku, vienam darbu nevajag. Salidzinot ar to pasu respondentu grupu
Setomaa, tikai viens par problému norada veselibu, un arT tad 1slaicigu. Lai gan veselibas problémas
nav Skérslis, tomér devini respondenti norada to ka iemeslu tam, ka nevar darit to, ko vélas. Ari
autovaditaja tiesibas un automasinas izmantoS$anas iesp&jas pusei no respondentiem ir, tadel
transporta problémas ka Skérslis nav minéts, 1pasi jo tadel, ka Skiet neviens no viniem nevélas
stradat, jo nav noradita vélama darba slodze, pat ne vismazaka, ar kadu vél&tos stradat.

Var redzet, ka tie ir majas cilveéki, un ar to ir samierinajuSies. To apstiprina ar atbildes uz
jautajumiem, kad var€tu atsakt stradat, ja biitu tulit€js piedavajums, - lielaka dala atbild, ka nevar/
negrib sakt stradat. No otras puses Cetri no tiem min, ka ir domajusi par uznéméjdarbibas
uzsakSanu, ir pat kaut ko darTjusi lietas laba. Diemz&l nav zinams, kade] vini tagad to(vairs) nedara.

Tagad vini nodarbojas ar darzniecibu, lauksaimniecibu, lopkopibu, strada rokdarbus. Visi no 14
respondentiem pagajusaja gada ir sniegusi palidzibu citiem, no tiem divi palidz ikdiena, tris —
vismaz reizi nedela. Tie, kuri palidz vismaz reizi ned€la, palidz praktiski majsaimnieciba, dazi
palidzgjusi personigi. Varétu biit, ka daudzi $is grupas respondenti ir nodarbinati ar palidzibas
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sniegSanu citiem, un tadel laika vai v€lmes stradat algotu darbu nav. Divi cilveki ir piedalijusies
kursos pédeja gada laika, citiem no ta laika ir pagajusi pieci gadi un vairak(9), vai nav apmekl&jusi
kursus nekad(3). Tapat ka Setomaad, te prot krievu valodu, viens loti labi ukrainu valodu. Dazi
mazliet prot anglu valodu, citas sveSvalodas né. Datorprasmju Iimenis salidzinot ar Setomaa ir
labaks. Viens uzskata, ka tas ir loti labas, astoni norada, ka apmierinoSas, viens — sliktas un cetri
datoru nekad nav lietojusi. Visi desmit, kas izmanto datoru, izmanto intrnetu, veic citas operacijas.

Atskiriba no Setomaa respondentiem, starp Engures cilvékiem nav tadu, no kuru atbildém varétu
secinat, ka vini nakotné vélas stradat(iznemot tos divus, kuri jau strada).

Ape

Apg€ Saja grupa ietilpst 19 respondenti, 5 virieSi un 14 sievietes. Ar1 te viriesu skaits ir mazaks. Visi
viriesi un septinas sievietes ir jaunaki par 65 gadiem. Septini no tiem ir vecuma no 65-69 gadiem.
Visvecakaja vecuma grupa nav neviena. Raugoties uz vecuma grupam, te varétu biit pretendenti uz
darba tirgu, vecums atskir So Apes grupu no citiem analiz€tajiem apgabaliem. Pieci no viniem
strada algotu darbu. Turpinasim analizet tos 14 respondentus, kuri nestrada uz pilnu slodzi. Viens
norada, ka ir bez darba(62-gadigs), un algotu darbu ped€jo reizi ir stradajis vairak ka 10 gadus
atpakal. Divi strada uz nepilni slodzi, bet nav noradits uz kadu. Viens 59-gadigs ir gadijuma darbu
veicgjs, uz pilnu slodzi algotu darbu stradaja vel 2016. g. un darbu nacas partraukt, jo darba vietu
likvid&ja, divi darbu partraukusi veselibas stavokla d€] — viens pirms gada, otrs vairak ka pirms tris
gadiem. Parg€jie astoni ir pensija, un darbu partraukusi dazados laika periodos, sakot no gada un
vairak ka pirms 10 gadiem.

Sie Apes respondenti nav tik kategoriski noskanoti pret darbu ka enguriesi. Divi no tiem min 1-2
metodes, ar kuru palidzibu meklé darbu, viens ir VND uzskaite. Darbu nemeklg, jo ir pensija(9),
rip&jas par gimeni, maju(4). Pieci cilvéki biitu ar mieru stradat uz nepilnu slodzi (20-8 stundas
nedéla) no tiem Cetri pensionari. Viens respondents biitu ar mieru sakt stradat uzreiz( bet nav
noradijis ar kadu slodzi, un kada sféra), divi respondenti gatavi sakt stradat ménesa laika. Citi nav
noradijusi, vai arl viniem nepiecieSms ilgaks laiks. Neviens nav domajis par uznéméjdarbibu.
Turpinasim analizét tikai tos piecus respondentus, no kuru atbildém var izsecinat, ka apstaklu
sakritibas gadTjuma vini varétu pariet JA-JA grupa.

Visbiezak ka Skerli tam, kade] nevar stradat, Sie pieci respondenti, kuri biitu ar mieru stradat uz
nepilno slodzi, min apmierinatibu ar iesp&u veikt gadijuma darbus(4), personigas veselibas
problémas(2), riipes par mazbérniem(2), vienu reizi ir minétas transporta problémas, neatbilstoss
atalgojums un respondenta neatbilstiba darbam. Veselibas problémas ir vislielakas problémas tiem
respondeniem, kuri neizrada IpaSu velmi stradat. AtSkiriba no citiem apgabaliem, te minéti loti
dazadi iemesli, tas varétu but saistits ar to, ka kurs izpratis jautajumu. Vienam veselibas problémas
ir pastavigi, Cetriem tas nelauj darit to, ko veletos. Trijiem ir autovaditaja aplieciba, automaSinas
izmantoSanas iesp€jas tikai vienam.

Sie pieci respondenti nav Tpasi aktivi, tris no viniem reizi nedéla piedalas pasdarbibas pulcina vai
cita vietgja organizacijas darbiba, un vini visi pedeja gada laika apmekl&jusi biblioteku vai kultiras
pasakumus, viens gandriz katru ned€lu, tris gandriz katru ménesi. Ar darzniecibu, lauksaimniecibu,
lopkopibu ikdiena nodarbojas 2, vismaz reizi nedéla 1 respondents, tas ir mazak neka Enguré un
Setomaa. Vini visi pedéja gada laika ir sniegusi palidzibu citiem, viens to dara katru dienu, divi
vismaz reizi nedéla. Personigo palidzibu neviens nav sniedzis, palidzets praktiskos
majsaimniecibas darbos un dokumentu kartoSana. Viens ir apmekl&jis kursus p&dgjo tris gadu laika,
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pargjiem no kursu apmekléjuma pagajusi vairak neka pieci gadi vai kursos nav biits vispar.
Patstavigi ar interneta un specialas literatiiras palidzibu savas darba prasmes un zinasanas
pilnveidojusi divi cilvéki. Tas viss norada, ka daudzi $a apgabala un grupas respondenti paSu
velmi stradat neizrada, bet daudziem ir jiitama gataviba, lai gan tiesi jautajot, tas neatklajas.

Respondenti, ka nevélas ne darbu, ne apmacibas(NE-NE grupa)
NE-NE grupu veido tie respondenti, kuri nevélas ne atrast darbu, ne macities. Kopa $adu
respondentu ir 82 (39 no Setomaa, 44 no Engures un 9 no Apes) (Tabula 6).

Tabula 6. NE-NE grupas sadalijums atbilstosi dzivesvietai, dzimumam, vecuma grupu griezumam

VTrieSi un sievietes kopa VrieSi Sievietes

55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-77 | Kokku | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-77 | Kokku | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-77 | Kopa
Seto 6 15 12 6 39 2 4 3 3 12 4 11 9 3 27
Engure | 12 17 5 0 34 7 4 2 0 13 5 13 3 0 21
Ape 3 5 1 0 9 1 2 0 0 3 2 3 1 0 6
Kopa 21 37 18 6 82 10 10 5 3 28 11 27 13 3 54

Ape

Apes apgabala NE-NE grupa ir devini cilveki: tris virie$i un seSas sievietes. Tas nav tik daudz, lai
saktu sastadit statistikas tabulas, bet m&s varam parbaudit hipotézi, ka art NE-NE grupa ir cilveki ar
kuriem butu veérts pastradat, lai viniem bitu iesp&ja atgriesties darba tirgli. No atbildém uz
uzdotajiem jautdjumiem cenSamies izlobit kaut nelieclu kodolu, kas noraditu, ka konkrétais NE
tomeér nav tik dzelzains NE.

Vairums grupas respondentu ir vecuma, kad stradasanu var uzskatit par normalu procesu: divi ir
vecuma grupa 54-59-gadigie un Cetri vecuma grupa 60-64-gadigie. Tris ir no vecuma grupas 65-
69-gadigie — ar tas vél nav vecums, kad stradasana butu kas pretdabisks.

Viens no §ts grupas respondentiem Sobrit nestrada algotu darbu, divi apgalvo, ka ir gadijuma darba
veicgji. Atbilstosi starptautiskajai definicijai divi §1s grupas parstavji ir aktivi darba tirgus locekli-
veic gadijuma darbus un ir logiski pielaut domu, ka atbilstosu apstaklu gadijuma vini varétu veikt
pastavigu darbu.

Visi grupas cilvéki agrak ir stradajusi algotu darbu, bet no ta laika ir aizritajusi gari gadi, ¢etriem no
tiem pat vairak neka desmit gadu, un prieks atgrieSanas darba tirgli tas nav vienkarsi. No darba ir
aizgajusi uz pasa veléSanos, ar saistiba ar darba vietas likvidaciju. Viens no respondentiem atzimé,
ka ir VND uzskaite. Tas norada, ka cilveéks meklé darbu un vinam nevajadzétu atrasties $aja NE-
NE grupa, bet atbilde par darba meklgjumien ir noliedzo$a. Te ir vai nu logiska pretruna kadu
formalu iemeslu del, vai kliida iegiistot un apstradajot datus.

Neviens no respondentiem nav meklgjis darbu. Par iemeslu tieck minéts, ka Sobrid darbs nav
nepiecieSms. Vairaki norada, ka rip&jas par maju vai gimeni. Viens no respondentiem par iemeslu
min, ka l1dz §im neko atbilstoSu nav atradis, tadeél meklesana ir partraukta. Kas biitu Sis atbilstoSis
darbs un vai $ada darba piedavajums biitu uzreiz pienemams, tam atbildes nav, bet no pargjiem
jautajumiem izskan attals ,,ja,,.

Interesanti atzimét, ka esot NE-NE grupa, ¢etri respondenti no deviniem gribétu vasara stradat uz
nepilnu slodzi. Galvenais Skerslis tam, ka nevar stradat ir veselibas problémas, bet ir mingti ar1
zems atalgojums, daudzi ir miera ar savu gadijuma darbu veicgja poziciju. Neviens respondents nav
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bez veselibas problémam. Bet art palidziba no malas darba veikSanai nav nepiecieSama. Vert€jums,
ka vecums ir galvenais Skerslis darbam iet roku roka ar veselibas problémam.

Uzmetot atru skatu jautajumiem, kas raksturotu respondentu potencialu darba tirgum, janorada, ka
datorprasmes un valodu zinasanas $aja gadijuma nav véra nemamas. Nav neviena respondenta, kas
biitu ar maksimali ievérojamu potencialu, un pétijuma konteksta tam nav nozimes. Galvenais
jautajums bija, vai ir kadas norades, balstoties uz kuram, kadu NE-NE grupas respondentu varétu
virzit uz JA-JA vai JA-NE grupu. Atbilde ir, ka $adas norades ir, uzmanigi izlasot anketas vargja
atzimét 6 cilvékus no 9-iem, par kuriem bija vismaz viena norade, ka grupas maina ir iesp&jama.
Vel pamatigak parskatot jautajumus, izsijajas tikai viens cilvéks, kura NE ir parliecinos$s, bet anketa
norada, ka laimigas sakritibas rezultata vin$ var nokliit JA-JA grupa. Ta ir 54-59- gadigo vecuma
grupas sieviete, kura strada gadijuma darbus un ir domajusi ar1 par uznémejdarbibu. Drosi vien
doma nebija par uznémumu, kas piedava darbu citiem, bet par uznémégjdarbibu, kur savs preces
piedavajums bitu papildus ienakumu avots. Kadg| §ads cilveks atrodas NE-NE grupa? Galvenokart
tadel, ka ir apmierinats ar savu $a briza stavokli, un netic, ka stradajot algotu darbu, ienakumi biis
lielaki neka veicot gadijuma darbus.

Ja uznéméjam vajadz€tu izveleties no §1s grupas stradnieku, lielakas iesp€jas butu tiem, kas piedava
darbu vasaras perioda uz nepilnu slodzi.

Ja jatbild uz nodalas sakuma izvirzito jautdjumu, kas varétu aizkavéet noklasanu NE-NE grupa, tad
balstoties uz Apes apgabala pieredzi, talaka perspektiva stratégija un taktika ir skaidra: pagarinat
veseligi nodzivoto gadu skaitu, bet tas tieSam ir strat€gisks un taktisks virziens un neietilpst dota
projekta ietvaros.

Engure

No Engures apgabala NE-NE grupa ir 34 cilveki : 13 virie$i un 21 sieviete. A1 tas prieks
statistiskas analizes nav daudz, bet dazus statistiskus kopsavilkumus tome&r veiksim. Sekosim tadai
pasai logikai ka raksturojot Apes apgabalu, un meklesim norades uz to, vai kads no NE-NE grupas
tomeér nevarétu biit JA-JA vai JA-NE grupa.

Ar1 Engure tapat ka Apes apgabala NE-NE grupa ir cilveki, kuri vecuma zina pilnigi varétu vél
stradat: vecuma grupa 54-59-gadigie tie ir 12 cilvéki un vecuma grupa 60-64-gadigie-17 cilveki.

No 34 NE-NE grupas respondentiem vairak ka puse ir pensija (18 cilveki). Tas vie§ ceribas.
Veselibas un invaliditates dé] darbu partraukusi 6 cilveki. ArT tas ir cerigi. Grupa nav cilvéku, kas
biitu bez darba ( 2. jaut. atbildes variants 1). Tas ir pozitivi: tas rada, ka Enguré bez darba esoSie
vélas to atrast, un tapec vini nav iekluvusi NE-NE grupa.

5 no grupas veic gadijuma darbus. Vai gadijuma darba veicgji biitu jaieklauj Saja grupa? Uz So
jautajumu var atbildét apstiprinosi, bet arT noliedzoSa atbilde nebiis nepareiza. Grupa ir ari
respondenti, kuri strada uz pilnu slodzi: viens virietis un Cetras sievietes, visi jaunaki par 65 gadiem.
Stradniekiem uz pilnu slodzi vispar nevajadz€ja nokliit 81 petijuma loka, bet ja izvéle ir kritusi uz
Siem cilvekiem, tad p&c atbildes,,strada algotu darbu uz pilnu slodzi“,vinu aptauja bija japartrauc.
Respondenti, kuri strada algotu darbu uz pilnu slodzi no Engures NE-NE grupas ir izslégti un talak
analiz€jamas grupas skaits ir 29 cilveki.

Kaut arT no NE-NE grupas tika atskaititi respondenti, kuri strada algotu darbu uz pilnu slodzi, vél
11 grupas respondentu norada, ka vini strada algotu darbu t.i divi uz pilnu slodzi, sesi uz
pusslodzi, divi ar 5 stundu slodzi ned€la. Viena cilvéka slodze noradita neskaidri. Visi pieci

[Type text]



€@y Intlerreg

ActiveAge o

gadijuma darba veicgji norada, ka tas ir pastavigs darbs. Viniem pievienojas pieci pensionari un
viens invalids. Nebiitu normali, ja Sie cilveki biitu ieskaititi JA-JA vai JA-NE grupa un logiski, ka
janodarbojas ar vinu iesaistiSanu citas grupas.

No Siem 29-iem cilvékiem tikai viens nekad nav stradajis algotu darbu. Prombiitne no darba tirgus
ir bijusi ilgstoSa: 14 cilvékiem pauze ilgusi vairak par 10 gadiem, starp tiem diviem
cilveékiem(lasi:visiem), kuri stradajusi uz pilnu slodzi. Mazak par gadu pauze ilgusi diviem
cilvekiem, kas tapat stradajusi pastavigu algotu darbu. Aptaujas laika divi no tiem strada uz
pusslodzi (20 stundas ned€la). Raugoties no grupas mainas viedokla, Sos divus vajadzetu paverot.

Pardomas raisa situacija, ka no 10-it 54-59 gadigo vecuma grupas cilvékiem septini nav stradajusi
algotu darbu jau septinus gadus (Tabula 7). Sim faktam varbiit ir nozimigs iemesls, bet [idz laikam,
kamer tas tiks atrasts, jautajums jaatstaj atklats.

Pastaviga algota darba partraukSanas galvenais un gandriz vienigais iemesls ir darba partraukSana
uz pasa v€léSanos vai darba liguma partraukSana savstarp&ji vienojoties(27 no 29-iem), kur savukart
doming aizieSana no darba veselibas stavokla del(13 cilv.). Diviem respondentiem, kuri partraukusi
veikt algotu darbu veselibas stavokla d€l, aptaujas laika tas netrauc€ turpinat stradat uz nepilnu
slodzi. Uzmanibu piesaista tas, ka tie Cetri respondenti, kuri par darba partraukSanas iemeslu
noradijusi parak nogurdinoSo darbu, uz aptaujas bridi stada, no tiem divi pat uz pilnu slodzi.
Statistiska kopsavilkuma veidoSanai izvéleto respondentu skaits ir par mazu, bet fipotézi, ka no
darba aizgajusu cilveku ir iep&jams izmantot darba tirgi, Sis fakts apstiprina.

Tabula 7. Engures apgabala NE-NE grupas respondenti laika posma, kas pavadits bez darba, un vecuma grupas
griezumad

Vecuma grupa Kopa
54-59 60-64 65-69

Lidz gadam 1 2 3
1-3-gadus 4 4
3-5-gadus 2 1 3
5-10-gadus 1 3 4
Vairak par 10 gadiem 7 6 1 14
Nav stradajis algotu

darbu 1 1
Kopa 10 14 5 29

Neviens no §1s grupas nav VND uzskait€, neviens nemekl€ darbu. Daziem ir darba pieredze: Cetram
sievietéem un vienam virietim, visi jaunaki par 65 gadiem. Popularakie darba mekl€Sanas veidi ir
informacijas iegiiSana ar draugu, pazinu, radu palidzibu(4-iem), caur VND(3-iem). Pasiva darba
mekl&Sanas pieredze norada uz to, ka darba partraukSanai ir bijis nopietns iemesls, un nonakSana
NE-NE grupa logiska. To apstiprina atbildes uz jautajumu, kadel nemekle darbu: 24 respontenti no
29-iem uzskata, ka viniem darbs nav vajadzigs /vai ir pensija, 15 respondentiem ir problémas ar
veselibu (drikst€ja noradit vairakus iemeslus). No 29-iem respondentiem tikai viens nav noradijis
nevienu no iepriek§ min€tajiem nestradaSanas iemesliem, tau vin$ nemekle darbu, jo agrakie darba
meklI&jumi nav vainagojuSies ar panakumiem. Piebildisim, ka $is ,,izn@mums* ir gadijjumu darbu
stradnieks un strada ar 40 stundu slodzi ned€la. Atbildes uz jautajumiem skaidri parada, ka neviens
no NE-NE grupas locekliem nebiitu gatavs stradat pat tad, ja darbu piedavatu.
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Divi no NE-NE grupas locekliem ir domajusi par uznéméjdarbibu. Ja §T doma nav utopija, tad Sos
divus varétu pieskaitit JA-JA vai JA-NE grupai. Apgalvojuma patiesais stavoklis japarbauda uz
vietas. Ta ir kaut maza ceriba. Viens no viniem ir piedalijies kursos jaunajiem uznéméjiem. Kas
trauc&ja realiz€t So domu, aptaujas gaita neatklajas: varbit pasliktinajas veselibas stavoklis.

Galvenais Skeérslis, kas trauce §is grupas cilvékiem pastavigi stradat algotu darbu, ir veselibas
problémas. 17 no 29-iem cilvékiem to izvirza ka galveno iemeslu, no tiem 9-iem tas bija vienigais
Skerslis. To var skaidrot dazadi: veselibas stavoklis ir vienigais nestradaSanas iemesls, vai ari
veselibas problémas ir tik nopietnas, ka citiem iemesliem nav nozimes. Uz to, ka veselibas
problémas NE-NE grupa ir nopietnas, norada tas, ka 12 cilveki veselibas dél nevar darit to, ko
veletos. SeSos gadijumos tas noradits ka reiz€m traucg€joss iemesls, astonos gadijumos — reti, trijiem
—nekad.

Ka otrs Skérslis minétas transporta problémas. Uz to norada 8 cilveki. Bet ne reizi tas netika atzits
ka vieniga probléma. Visbiezak tas atziméts kopa ar veselibas problémam(5-iem no 8-iem). Vai
tas norada uz Tpasa transporta nepiecieSamiba cilvékiem ar specifiskam veselibas problémam, vai
ar1 téma ir plasaka; to uzzinasim, kad vélreiz parlikosim par€jo grupu noraditos Skérslus.

Reékinoties ar situaciju, ka NE-NE grupa autovaditaja aplieciba ir tikai etriem cilvékiem, no kuriem
tris norada, ka ir iesp&ja braukt uz darbu vai darba izmantot masinu(plus vienam nav tiesibu, bet ir
automasinas izmantoSanas iesp&ja), transports ka Ske&rslis minéts parsteidzo$i maz. Ja gribam
situacijai dot pozitivu vertejumu, tad te var runat par labam sabiedriska transporta izmantoSanas
iep&jam, darba vietas atraSanos tuvu dzivesvietai un t.t. Ja raugamies no negativas puses, tad varam
secinat, ka transports nav noteicosais, jo tad atrastos citi iemesli, lai nestradatu algotu darbu. Ar
anketas palidzibu 11dz patiesibai m&s nenonacam.

Ka treSais Skérslis algota darba veikSanai mingta zema samaksa(6 cilvéki). Ka vienigo iemeslu to
min tikai viens respondents, uzmanibu piesaista kombinacija —zema alga un veselibas problémas,
bet arT tikai vienam respondentam. Tadg] pielauju, ka motivétas algas gadijuma visi, kas to noradija
ka skersli, stradatu pastavigu algotu darbu. Visiem, kas zemo atalgojumu min&jusi ka nestradasanas
iemeslu, atbildot uz citiem jautajumiem, pamanama varbutiba, ka Sie cilveki var€tu stradat,
neskatoties uz konkrétajam ,,né* atbildém, runajot par darbu vai kursiem.

Vairak ka puse Engures NE-NE grupas loceklu ped&jo 12 ménesu laika ir aktivi nodarbojusies ar
lauku vai darza darbiem, lopiem. Septini ir aktivi biblioteékas apmekletaji, divpadsmit - vid&ji aktivi.
Pasdarbibas pulcinos aktivi darbojas viens, tris ir rokdarbu aktivisti. Viens cilveks ir atbildgjis, ka
gandriz katru meénesi ir piedalijies apmacibas vai kursos. Ja te nav pielauta klida ar atbildes
pierakstu, vai datu apkopojuma, tad rodas jautajums, kade] Sis aktivais kursu apmekl&tajs to vairs
nevélas darit. Vélme izglitoties vinu uzreiz iegrupétu JA-NE grupa. Pielaujam, ka te ir notikusi
kludiSanas, 1pasi ja nem veéra atbildi uz 27. jautajumu. Kopsavilkuma jaatzist, ka ar ipaSu aktivitati
§ts grupas cilveki neizcelas, lai kadi ar1 nebiitu iemesli.

Kopsavilkuma par Engures NE-NE grupu var teikt - ... lasiet Apes apgabala NE-NE grupas
kopsavilkumu: detailizéti skatoties ir atSkiribas, bet kopgja plana n€. Dazu atsevisku jautajumu
atbildés var pamanit norades, ka kads konkréts cilveks varétu biit JA-JA vai JA-NE grupas sastava,
bet kop€ja aina ir tada, ka pie labakas v€léSanas to vienu konkr&to cilvéku iesaistit projekta
turpmakaja darbiba nav iesp&jams. Ja NE-NE grupa atrastos cilvéks, kas biitu ar mieru atteikties no
saviem konkrétajiem,,né*, tad tas visticamak var&tu but gadijuma darbu veic€js uz pus- vai pilnu
slodzi.
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Plasaka konteksta var pievérst uzmanibu transporta(sabiedriska transporta) t€mai. Protams, taja
gadijuma, ja transporta probléma ka Skerslis paradas arT citu grupu atbildes.

Setomaa

Salidzinot visus tris apgabalus Setomaa NE-NE grupa ir vislielak. Vélreiz atgadinam, ka 39 cilveki
statistiskai analizei ir nenozimigs skaitlis, bet izejot no konkréta darba galvenajiem meérkiem,
mums ir dariSana ar véra nemamu cilvéku skaitu, no kuriem 12 ir virie$i (NB! Mazak ka Engures
apgabala) un 27 sievietes. Setomaa NE-NE grupas vecuma struktura, salidzinot ar Apes un
Engures apgabaliem, ir atSkiriga: véra nemams ir skaits vecuma grupa 65-gadigi un vecaki (18
cilveki), no tiem sesi cilvéki 70-77-gadigo vecuma grupa, jeb vecuma grupa, kuras locekli uz
Sodienu pastavigu algotu darbu neveic. Apes un Engures apgabalu NE-NE grupas $adu cilveku
nebija.

Setomaa atSkiras arl no Engures apgabala NE-NE grupas loceklu $3 briza stavokla (2. jautajums):
darbu partraukuSo pensionaru ir mazliet vairak, gadijjuma darbu veicg&ju mazak, ir cilveki, kuri
pastavigu algotu darbu Sobrid nestrada (Setomaa skaits par doto t€mu tabula 8). Runajot par
Enguri, bez darba eso$o cilvéku triikums NE-NE grupa bija drizak pozitivs raditajs, jo bez darba
eso§s NE-NE grupas loceklis visdrizak ir izmisis cilvéks, kura atgrieSanos darba tirgli nav tik
vienkars$i noorganizet, tas bis daudz griitak, neka vienkarsi bez darba esoSajam cilvékam. Nekada
gadijuma més negribam teikt, ka Sadu cilvéku atrasanas grupa biitu negativa. Skalas ,,negativais-
pozitivais* izmantoSana projekta konteksta pie §is t€mas Tsteniba ir nevajadziga: situacija vienkarsi
ir tada. Te vélreiz jauzsver, ka $aja nodala més raksturojam tikai un tikai NE-NE grupas struktiru.
Nekadus secinajumus par pétijuma iesaistito apgabalu stavokli Sajos kopsavilkumos nevaram dot, jo
aptaujas jautajumi nav sastaditi ar tadu meérki, lai ieglitu kopigas situacijas raksturojumu, un
piedevam jautajumu atbilzu izvéles variantu metodika katra apgabala izprasta savadak, bet ceram,
ka projekta mérka izpildi tas neietekmés.

Tapat ka Enguré arT Setomaa NE-NE grupas locekli ievérojami ilgi ir bijusi bez pastaviga algota
darba: vairak ka 10 gadus bez darba ir gandriz puse no grupas. Skatoties uz grupas vecuma
struktiiru, Setomaa tads stavoklis ir tuvu normai.

AtSkirigais NE-NE grupas struktlira starp Setomaa un Enguri ir pastaviga darba stavoklis (aptaujas
3. jautajums). Setomaa neviens no grupas nav noradijis, ka Sobrid strada pastavigu darbu. Engure
pastavigu darbu stradaja 11 respondenti, no tiem divi uz pilnu slodzi.

Tabula 8. Setomaa NE-NE grupas sadalijums atbilstosi cilveka Sa briZa statusam, dzimumam, vecuma grupai un
laikam, kad nav stradats pastavigs algots darbs

Laiks,kad nav stradats pastavigs
Kopa |Dzim. Vecuma grupa algots darbs(gados)
Mazak ka Vairak
Vir. | Siev. | 54-59 | 60-64 | 65-69 | 70-77 | pirms gada | 1-3|3-5| 5-10 | ka 10

Bez darba 4 1 3 2 2 2 2
Brivpratiga darbs 1 1 1
Gadijuma darbi 1 1 1 1
Pensija 26 7 19 1 7 12 6 1 6 | 6 3 10
Slimiba vai
invaliditate 7 3 4 1 6 1 6
Kopa 39 12 27 6 15 12 6 3 6 | 7 3 20
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Nozimiga strukturala atsSkiriba starp Setomaa un Enguri ir darba partraukSanas iemeslu struktiira.
Enguré praktiski izpaliek tads iemesls, ka darba vietas vai uzn€muma likvidacija. Setomaa Sis
iemesls ir noradits gandriz treSdalai NE-NE grupas respondentu. Vai atSkirigais izriet no Setomaa
un Engures uznémeéjdarbibas vidé notiekoSajiem dazadajiem procesiem; atbilZzu izv€les variantu
sastadiSanas vai citiem iemesliem, to balstoties uz aptaujas datiem, pateikt nevar.

Ja darba partraukSanas iemeslus sarindotu, tad popularakais iemesls ir aizieSana no darba uz pasa
velésanos vai pusém savstarp&ji vienojoties, un tas ir atklajas detalizetak, Setomaa otraja vieta
ierindojas darba vietas likvidacija, un tikai par vienu cilvéka balsi atpaliek darba partrauksana
veselibas problému dél (Tabula 9).

Setomaa un Engures darba partraukSanas iemeslu struktiiras salidzinajuma ir ar1 otra atSkiriba.
Engures apgabala nav cilvéku, kuru darba partraukSanas iemesls ir vecaku vai slima gimenes
locekla apriipe. Setomaa NE-NE grupa tadi ir pieci. Kopiga skaitla zina neliels, bet nozimigs skaits
— katrs astotais NE-NE grupas loceklis saistits ar vecaku vai slima gimenes locekla apriipi, tas ir
véra nemami. Nav pamata izcelt Setomaa un Engures apgabalu vairakkart iepriek§ raksturotos
atSiribu iemeslus, kas balstas uz aptaujas datiem, tacu Setomaa var€tu padomat par Sadu
jautajumu — ja palidz€tu organiz&t slimnieku apriipi, vai tad biitu mazak to cilvéku, kuri ir bez
darba, savukart p&tijuma konteksta, vai tad tie NE-NE grupas locekli, kas bija spiesti aiziet no darba
slimnieku apripes dél, Sodien biitu miisu pétijuma objekts, vai varbit butu JA-JA grupas locekli.

Tabula 9. Setomaa NE-NE grupas sadalijums atbilstosi cilvéka Sa briza statusam, dzimumam, vecuma grupai un
laikam, kad nav stradats pastavigs algots darbs

Laiks,kad nav stradats pastavigs

Dzim. Vecuma grupa algots darbs
Mazak
ka Vai-
pirms rak
Kopa | Vir. | Siev. | 54-59 | 60-64 | 65-69 | 70-77 | gada 1-3 | 3-5 [ 5-10 | ka 10
Likvidgja darba
vietu 12 4 8 2 5 3 2 1 2 1 1 7
Beidzas darbs uz
laiku 1 1 1 1

Uz pasa velesanos
vai savstarpgji

vienojoties™ 26 8 18 4 9 9 4 2 4 6 2 12
tostarp
.. pasa veseliba 13 5 8 2 6 4 1 2 3 1 7

.. vecaku vai slima
gimenes locekla

apriipe 5 5 4 1 1 1 1 2
.. bérnu

(mazb&rnu)

audzinasana

dzivesvietas maina 1 1 1
.. citi iemesli 9 3 6 1 5 3 2 2 3 0 2
.. iemesls nav

zinams 1 1 1 1

* Lai preciz€tu iemeslu, vargja noradit vairakus iemeslu variantus. Kopa bija kombinétas 3 atbildes.
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Raugoties uz darba partraukSanas iemesliem, radas jautajums, kade] cilveki, kuru darba vietas tika
likvidétas, nav sakuSi stradat. Atbildi me&ginasim rast caur aptaujas jautajumiem par darba
mekl&Sanu un galvenajiem Skérsliem, kas liedz stradat.

Tris Setomaa NE-NE grupas locekli ir darba birzas uzskaité, no tiem divi zaudgja darbu, jo tika
likvid&tas darba vietas, vienam pa iemeslu kluva nesaskanas ar prieksniecibu. Cilveéki bez pastaviga
algota darba ir mazak par gadu, un divas darba birzas uzskait€ esoSas personas, péc vinu teikta,
meklé darbu, no tiem viens ir gatavs sakt stradat uzreiz. Skiet, ka vismaz viens no darba birzas
uzskaité esosajiem NE-NE grupas locekliem neatteiktos no palidzibas darba sameklésana. Te rodas
jautajums turpmakam pardomam, - kade] Sie darbu meklgjosie cilveki aptaujas laika nenoticgja, ka
iesaistiS8anas projekta viniem ir izdeviga. leteikums: noteikti turpinat kontakt&ties ar Siem cilvékiem.

Setomada NE-NE grupa ir 11 cilveki, kas no vienas puses nevélas atrast darbu (atbilde uz 4.
jautajumu ir,,n&"), bet uz 13. jautajumu ,,Ar kadu slodzi vélaties stradat?”, atbild ar kadu konkrétu
velmi: parsvara vélas darbu uz pusslodzi, reizém noradot uz ipasam veélmeém, piem. darbs vasara.
Tr1s no Siem 11-it tika raksturoti ieprieks. Balstoties tikai uz aptauju, diemzel nevaram atbildét, vai
no atlikusajiem astoniem NE-NE grupas parstavjiem kads varétu nonakt JA-JA grupa. Noteikti
nebiitu logiski, ja parietu visi astoni, bet 1-2 cilvéku virziba p&c papildus parrunam bitu iesp&jama.
Var biit pat Cetru: tie, kas ir gatavi sakt stradat tiklidz paveras darba iesp&jas. Starp Siem astoniem ir
viens, kas palika bez pastaviga algota darba, jo darba vieta tika likvideta.

Ja vienlaicigi apliikojam jautajumus par darba partraukSanas iemesliem (6. jautajums) un darba
nemekléSanas iemesliem (12. jautajums) (NB! Darba nemekl€Sanas iemesli vargja but vairaki), tad
redzam, ka var izdalit Cetrus svarigakos: 25-1 no 39-iem ka iemeslu min aizieSanu pensija, 18
cilvéki nemekle darbu, jo ilgstosi slimo vai ir invalidi, 8 cilvéki norada, ka darbs nav nepiecieSams,
un 7-i rapé&jas par gimeni(Tabula 10). Uzmanibu piesaista tas, ka no 12 cilvékiem, kuri darbu
zaud@€jusi darba vietas likvidacijas d€l, seS§i nemekl€ darbu, jo devuSies pensija, un 4-i no Siem 12-it
ilgstosi slimo vai ir invalidi. No dazadiem viedokliem raugoties viss ir kartiba, bet ieskatoties
skaitlos, gribas uzslavét Setomaa uzneéméjus, kuri saviem stradniekiem aizieSanu no darba centusies
padarit maksimali nesapigaku.

Tabula 10. Setomaa NE-NE grupas sadalijums skatoties péc darba partrauksanas un nemekléSanas iemesliem

Kadge]l nemeklé darbu?
* _S 2 A
@ | = 4
L | &2 |5 | E|E |Esxfz
I S |@ e - » > = |=
- = > o > I}
g‘ = |2 = S S .E 2 = S o ==
=2 | gB8Ee&.,| E|Tg|E=2s 2|8
o= S o = & = = =" @| g
2 | EIS a8 & |28 > le o =
L1 2Rgxeg| = |ES|EEES =
= | 2l=g5s”| L |8E|5E55E| 8
O | Eg X~ - | = == A 20
S |2 7 g | g =Sl |R
8 | = o— Z S5
= | 2 17} g = =
2 z ° |§- N =0
4 [~ -
Likvidgja darba vietu 12 | 14 2 4 216
Beidzas darbs uz laiku 1 1
Uz paSa veléSanos vai savstarpgji vienojoties* 26 | 48 | 1 1 5 1 14 | 6 |18 2
tostarp
.. pasa veseliba 13129 | 1 1 3 1 11 |31]9
.. vecaku vai slima gimenes locekla apriipe 5 |11 3 3 1
.. bérnu (mazb@rnu) audzinaSana 1|2 1 1
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dzivesvietas maina
..citi iemesli 9 | 14 2 31811
.. iemesls nav zinams 1|1 1
Kopa: cilvéeki, darba nevélésanas griezuma 3963 1 1 7 1 18 | 8 [25| 2
* Lai precizétu iemeslu, var€ja noradit vairakus iemeslu variantus. Kopa bija kombingtas 3 atbildes

Kopsavilkuma par Setomaa NE-NE grupu var teikt, ka te var atrast vairakas norades par cilvekiem,
ar kuriem turpinot papildus sadarboties, rastos jauni JA-JA grupas locekli. Bija jutams, ka
respondentu izvéle Setomaa bija organiz€ta mazliet savadak neka Ap€ un Enguré.

Kopsavilkums par JA-JA grupa neieklautajiem respondentiem

JA-NE un NE-NE grupas analize priek$plana izvirza interesantas likumsakaribas un témas, par
kuram varétu domat nakotn€ un pat planot darba turpinajumu, bet konkr&ta projekta galvena
uzdevuma konteksta, NE-NE grupa noteikti nav turpmako darbibu mérka grupa. Nenoliedzami, ka
NE-NE grupa var atrast kadu cilvéku, ar kuru papildus stradajot, varétu izmainit grupu skaitlisko
sadalfjumu, tacu rekinoties ar ierobeZotajiem resursiem, resursu t€réSana $ada virziena ir
mazefektiva. No JA-NE grupas var izvéleties motivétus cilvékus apmacibu grupu papildinasanai, ja
kursi noteik un macibu procesa var piedalities vairak cilveku, neka ir JA-JA grupa.

Ja analogus pétijumus organiz€ turpmak, tad derigi parskatit jautajumu atbilzu variantus ar tadu
pamatdomu, lai aptauja neiekliitu $adi NE-NE grupas cilveki, bet ja tom@r tas ir noticis, tad atbildot
uz pirmajiem jautajumiem, tas top noskaidrots. Pilna apjoma aptaujas izveSana starp NE-NE grupas
respondentiem bija nelietderiga, un uz ta rekina varja ieekonomét. Ari JA-NE grupas
samazinasanas noliikos biitu bijis sapratigi aptaujas pirmaja bloka izmantot papildjautajumus.
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6. Apmacibu, kursu vélmes

Atbilsto$i projekta un pétijuma galvenajam mérkim ir izanalizétas respondentu vélmes piedalities
kursos, kas pirmkart saistitas ar atgrieSanos darba tirgli. Starp respondentiem bija cilveki ar
dazadam velmém, tadel arl Sos rezultatus sadaltjam divas apak$nodalas. Pirmaja ir JA-JA grupas
respondenti, kuru v€lme ir atrast pastavigu algotu darbu un piedalities kursos. Otraja tie
respondenti, kas darbu nemekl€ (nev€las mainit §a briza stavokli, kas reizém nozimé, ka cilvéks jau
strada), bet ir ieintereséti talakizglitiba.

Tabula 11. Talakizglitiba ieintereséto respondentu velmju sadalijums atbilstosi talakizglitibas jomam un apgabaliem

Apmacibu,kursu jomas JA-JA grupa JA-NE grupa

Seto | Ape Engure Seto Ape Engure
Lauksaimnieciba/darzkopiba | 34 20 6 4 6 3
Datorapmaciba 31 18 7 1 11 14
Sociala joma 26 13 3 3 3 1
Pavarmaksla 23 9 6 3 4 4
Apkalpojosais dienests 21 4 2 0 0 0
Rokdarbi/amatnieciba 17 9 0 4 6 3
AutovadiSana 14 4 2 1 0 2
Svesvalodu pilnveide 12 5 3 0 0 3
Uznémejdarbiba 12 5 1 0 1 1
Gramatvediba 10 1 0 0 0 0
Jaunas svesvalodas apguve 9 5 2 0 0 2
Kopa talakizglitiba vélejas | 65 | 37 10 9 14 19
piedalities

Vismaz vienos kursos vElgjas piedalities 74 respondenti no Setomaa, no tiem 65-i grib atrast ar1
darbu. Apé€ kursus v€las apmeklét 51 respondents (37-1 ar1 darbu), vismazak kursu gribétaju bija
Enguré — 29, no tiem tikai 10 vélas arT stradat (vai Sobrid esosa darba izmainu). Pavisam JA-NE
grupas respondentu skaits bija vislielakais, bet tie respondenti, kurus apmacibas neinteres€ja, dotaja
nodala nav ieklauti. Talak tiek analizéti respondenti atbilstosi apgabaliem un kursu vélmém, vinu
potencials, atgriezoties darba tirgii, balstoties uz vinu izglitibu un agrako darba pieredzi. Ne
vienmér respondentu  kursu v&lmes sakrit ar agrako darba vietas pieredzi, vai to, kadu
nodarboSanos(amatu) izvelesies nakotné. Tadel pirms kursu planoSanas nepiecieSams katru anketu
no jauna atseviSki parskatit un, balstoties uz to, savakt papildinformaciju.

Setomaa JA-JA grupas vélmes
Visvairak Setomaa JA-JA grupas respondentu vélas kursus lauksaimniecibas/darzkopibas joma, tam
seko datorapmaciba un socialais darbs.

No 33-iem lauksaimniecibas/darzkopibas kursu piekrit€jiem 11-it ir atzim&jusi, ka nakotn€ vélas
stradat $aja joma. Sai jomai ir daudz dazadu prieksrocibu, tas var biit saistits ar ma§inam (tehnika),
ar darza darbiem (lapu kasiSana, darbs parka). Mazliet ar to ir saistita agraka darba pieredze.
Piem.agrakie traktoristi ir gatavi nakotné stradat lauksaimniecibas joma. Bet daudzi respondenti
agrak veikusi pavisam citus darbus.

Datorapmacibu drizak izvelas paSizglitibas noliika. LidzSingja datora izmantoSanas pieredze
aprobezojas ar interneta izmantoSanu. Viens no respondentiem dotaja bridi apmekl€ datorapmacibas
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kursus caur VND un vélas atvert savu uznémumu (55g.). Otrs respondents ir gatavs nakotné stradat
par datu ievaditaju vai gramatvedi, tadel vina datorprasmju nepiecieSmiba saistita ar turpmako
darbu (vinam ir gramatveza darba pieredze). Datorapmacibas kursi noteikti ir apmaciba, kas
ietekmés jebkuru darba izvéli.

Salidzinot ar citiem kursiem, socialas jomas kursi daudziem ir saistiti ar iesp&jamo darbu nakotng
( 8-1 no 23-iem, kas izv@l&jusies So kursus, saka, ka grib stadat Saja joma). leprieks€ja darba
pieredze nav bijusi, bet to var salidzinat ar rokdarbiem — dzive §is prasmes un pieredzi mums
piespéle pati. Prasmes, kas saistitas ar socialo jomu, nav iegiitas formali.

Pavarmaksla. No tiem, kas izv€l€jas pavarmakslas kursus, tikai viens agrak ir stradajis par pavaru.
Dazi (4 respondenti) ir ar mieru stradat $aja joma (piem. pavara paligs, konditors ).

Apkalpojosais dienests ir plass jédziens. Cilveki, kuri izv€lgjusies §is jomas kursus, agrak vienadi
vai otradi ir bijusi ar to saistiti(piem. autobusa Soferis, apkopgja, sekretare, bibliotekare, pardeveja,
vartu operators). Ir protams profesijas, kur apkalpoSanas vajadziba nav tik izteikta (piem.
gramatvedis, malkas fas€tajs, mezZzinis). Nakotni ar So jomu gatavi saistit devini respondenti.

Respondentiem, kas izv€l€jusies rokdarbu/amatniecibas kursus, ieprieks€jas darba pieredzes Saja
joma nav. Vienam respondentam ir Suv€ja izglitiba, un izieti kursi par tautas térpiem, bet stradats
par bibliotekaru. Rokdarbi ir dzives veids un hobijs, ko turpmak var izmantot ka pelnas avotu. Divi
cilvéki ir teikusi, ka var€tu stradat rokdarbus majas ka algotu darbu. Tatad saskata to ka labu
papildienakumu iesp&ju.

Autovaditaju kursu izvele saistita ar turpmako darbu, kas varétu bt masinu un transporta joma.
Viena gadijuma respondents, kur§ vélas apmeklet autovaditaju kursus, nakotné grib stradat Stsanas
un rokdarbu joma, kads cits par elektriki. Varbiit ta ir sevis pilnveidoSanas un vienlaicigi transporta
poblémas atrisinaSanas iespgja, tapat tas var palidzet atrast darbu. Viens respondents jau
agrak(2007. gada) izgajis autovaditaja papildapmacibas kursus. Tiesibu nav pieciem kursu
pretendentiem. Pargjiem ir vairak ka tikai B-kategorija. Tadel loti svarigi pirms kursu uzsakSanas
noskaidrot, kada Itmeni autovadiSanas apmacibas vélas, jo daudziem respondentiem tiesibas ir (no
A — E kategorijai). Cetriem ir ieprick$gja autovadiSanas darba pieredze (piem. autobusa Soferis,
smagas masinas vaditajs, Soferis).

18 cilveki vélas papildinat savas sveSvalodu zinaSanas, vai macities kadu sveSvalodu no jauna,
13-it no tiem anglu valodu. Tapat v€las macities vai papildinat zinasanas krievu, vacu un spanu
valodas. Svesvalodu zinaSanu Itmenis nav augsts, tadel kursos var€tu piedavat zemako zinasanu
papildinasanas/apguves limeni.

Viens no gramatvedibas kursu pretendentiem v€las turpmak stradat par gramatvedi vai datu bazes
specialistu(ka otrus kursus atzim&jis datorapmacibu). Trijiem no pretendentiem ir ekonomista
izglitiba, un divi ir stradajusi par (galvenajiem) gramatveziem, viens par ekonomikas skolotaju.
Citas profesijas nav saistitas ar gramatvedibu(piem. lopkopis, pavara paligs, Soferis glabsanas
dienesta).

Cetri no uznémejdarbibas kursu pretendentiem ir noradijusi, ka v€las turpmak darboties $aja joma.
Divi ir preciz€jusi, ka velas biit uznéméji darbam ausana ar stelleém, viens zivjkopibas nozaré. Viens
no viniem agrak bijis privata uzn€muma vaditajs, citiem Sadas agrakas darba pieredzes nav.
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Apes JA-JA grupas vélmes
Apes JA-JA  grupas respondenti  visvairak  vélas pilnveidot savas  zinaSanas
lauksaimniecibas/darzkopibas joma, tam seko datorapmacibas un sociala joma.

Astoni respondenti, kas izvelgjuSies kursus lauksaimniecibas/darzkopibas jomas, turpmak vélas
stradat Sajas nozar@s(darzkopiba, darzenu un ziedu audz€Sana). Trijiem ir agraka darba
pieredze(piem. biSkopis, mezstradnieks un traktorists). Vairakiem respondentiem agrak ir iegita
tehniska izglitiba, nakotn@ ta var dot iesp&ju veikt darbu, kas saistits ar lauksaimniecibas tehniku.

Datorapmacibu drizak izvélas, lai pilnveidotu zinasanas paSizglitibas noliika, jo tieSa noradijuma uz
saistibu ar turpmako darbu nav. Viena gadijuma respondents ir noradijis, ka vé€las stradat ar
dokumentiem. Ieprieks€jas darba vietas datorus izmantojuSi divi respondenti(piem.bibliotekas
vaditaja un uzn€mejs). Sesi respondenti p&deja gada laika datoru nav izmantojusi, devini So atbildi
ir izlaidu$i. Trijiem dators saistas tikai ar interneta izmantoSanu. No ta varam secinat, ka
datorprasmju Iimenis ir loti atSkirigs, un, 11dz ar to, ar1 kursu v€lmes biis dazadas.

Cetri respondenti, kuri par saviem izvéljusies kursus socidlaja joma, ir gatavi turpmak veikt darbu,
kas ar to saistits. Pieci gatavi stradat apkalpojosaja sektora(kas var bt saistits ar socialo jomu).
Vienam respondentam ir apriipétaja izglitiba un darba pieredze, vairaki ir palidz&jusi citiem, divi
veikus$i personigo apripi.

No deviniem pavarmakslas kursu pretendentiem, tris nakotné v&las stradat Saja joma (piem. pavara
paligs, biologiskas saimniecibas vaditajs, konditors). Viens no respondentiem agrak stradajis zivju
parstrades uzp@muma. Citu pretendentu saikni ar So jomu gruti noteikt, jo atbildes ir loti
virspusgjas.

Rokdarbu kursu pretendentu vélmes: divi respondenti nakotné to v€las izmantot ka pelnas avotu, no
tiem viens grib izveidot pagasta savu uznémumu, kur pats pardotu savus adijumus. Vairakkart ir
noradits, ka véletos s€doSu vai vieglaku darbu, rokdarbi tam bitu loti pieméroti. Rokdarbu joma
agraka pieredze nav noradita, no ta varam secinat, ka vélmes pamata ir hobijs.

Divi no uznpémgjdarbibas kursu pretendentiem ir atzim&jusi, ka turpmak vélas darboties
uznémgéjdarbibas lauka( piem. truskopiba, adijumu pardosana). Citi nakotnes nodomi ir pastnieks
vai darznieks, un ar uznémeéjdarbibu tos griiti sasaistit.

Valodas prasmés vélas papildinat anglu un vacu valodas zinasanas. DaZiem no respondentiem ir §o
valodu priek$zinaSanas. No pamatiem grib sakt macities anglu valodu. No pieciem respondentiem,
kuri grib apgiit jaunu sveSvalodu, divi savas anglu valodas prasmes veérte ka viduvéjas(skala
vert§jums ,,2“ un ,,3“) ka sarunvaloda, ta rakstos. Respondentu v€lme ir turpmak stradat
apkalpojosaja sfera(piem. pardevéja, pastnieks), nodarboties ar rokdarbiem. Daudzas dzives sferas
sveSvalodu zinasanas var palidzet konkurences iesp&ju celSana.

Jadoma, ka respondenti, kuri izvél€jusies kursus, kas saistiti ar apkalpojoso dienestu, ir gatavi Saja
joma stradat(vismaz tris respondenti)(piem.cilvéku apriipe, apkalpojosais sektors). Vismaz diviem
uz to norada ieprieks€ja darba pieredze apkalpojosaja sfera(piem. bibliotekars, pastnieks)

No cetriem autoapmacibas kursu pretendentiem viens norada, ka grib stradat par Soferi. Pargjas
darba veélmes ir pastnieks un mezstradnieks, kur masinas vadiSanas prasmes var biit loti vajadzigas.
Diviem respondentiem tiesibu nav, par&jiem ir D un B-D kategorijas tiesibas. Vienam ir jau agraka
autobusa vaditaja darba pieredze.
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Cilveks, kur§ izvelgjies gramatvedibas kursus, turpmak grib stradat ar dokumentiem. Bet uz
jautajumiem par ieprieks€jo darba pieredzi un datorprasmju [imeni nav atbildgjis.

Engures JA-JA grupas vélmes
Engures JA-JA grupas respondenti visvairak vélas pilnveidot savas zinasanas datorapmacibas joma
tam seko lauksaimniecibas/darzkopibas un pavarmakslas joma.

Datorapmacibu drizak izv€las, ka sev noderigu prasmi, jo tieSa noradijuma uz saistibu ar turpmako
darbu nav. Tikai viena gadijuma respondents agrakaja darba vieta ir izmantojis datoru. Cetri
respondenti pédeja gada laika datoru nav izmantojusi, par€jiem tas ir saistits ar interneta
izmantoSanu.

Lauksaimniecibas/darzkopibas kursu pretendenti(divi) norada, ka turpmak vélas atrast darbu Sajas
nozarés(darzkopiba un ekologiska saimnieciba). IepriekSejas darba pieredzes un atbilstoSas
izglitibas viniem nav.

No seSiem pavarmakslas kursu pretendentiem tris gatavi stradat Saja joma(piem. pavara paligs un
darbs ekologiskaja saimnieciba). Vienam no respondentiem ir agrak iegiita atbilstosa izglitiba un
darba pieredze, stradajot zivju parstrades uznémuma. Par pargjo izglitibu un darba pieredzi griti
kaut ko teikt, jo atbildes ir loti virspusgjas.

Socialas jomas kursu pretendenti turpmak vé€las stradat par pavaru, stradat rokdarbus vai biit par
gimenes atbalsta personu. Divos gadijumos respondenti ir sniegusi palidzibu citiem. Agraka darba
pieredze un izglitiba nav saistitas ar socialo jomu.

Svesvalodu joma vé€las papildinat anglu, vacu vai krievu valodas zinasanas. Noradot uz krievu
valodas Itmeni, viens respondents atzime, ka neprot So valodu nemaz. Citiem kaut kadas valodas
prasmes ir. Jaunu sveSvalodu apguves iesp&ju klasta izvele krit uz anglu un vacu valodam. Turpmak
Sie cilvéki velas nodarboties ar rokdarbiem un ekologisko saimniecibu.

Divi no apkalpojosa dienesta jomas kursu pretendentiem ir gatavi stradat $aja sfera (piem. gimenes
atbalsta persona). TieSas saiknes starp agrako darbu, izglitibu un apkalpojoSo dienestu nemana —
viens no viniem agrak ir stradajis par gramatvedi un menedZeri, otrs — lauku saimnieciba un vinam
ir tehniska izglitiba.

Autoapmacibas kursos vélas iet divi respondenti. Turpmakas vinu darba velmes ir rokdarbi vai
gimenes atbalsta persona, Iidz ar to automasinas vadiSana ir papildinosa/palidzosa prasme. Viena
gadijuma B-kategorijas tiesibas ir, otra - automasinas vadiSanas prasme izpaliek.

Uznémgjdarbibas kursus apmekl&t velas viens respondents, kur§ nakotné ir nolémis nodarboties ar
ekologisko saimnieko$anu. Agraka izglitiba un darba pieredze — Suvgja.

Rokdarbu un gramatvedibas kursus $aja apgabala neizvélgjas neviens.

JA-NE grupas vélmes
Saja grupa ir izteikts tik maz talakizglitibas vélmju, ka més tas atseviski pa apgabaliem
neanalizéjam. Redzot to, ka tikai daziem §is grupas respondentiem ir attali sapni par apstaklu

laimigu sakritibu, lai var€tu atrast darbu un stradat, tad riipigi jaizsver un atseviski jaizanalize
anketas, ja tieSam vélaties Sos cilvékus iesaistit kursos.

Pretendentiem uz pavarmakslas, rokdarbu un uznémeéjdarbibas kursiem atbild€s nav nekadu norazu
uz atbilstosas izglitibas un agrakas darba pieredzes saistibu ar tagad izv€l€to kursu jomu.
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Cetri datorapmacibas kursu pretendenti (divi no Apes un divi no Engures) p&dgjo 12 ménesu laika
datoru nav lietojusi, astoni laiku aizmirsusi noradit (viens no Seto un septini no Apes). Parsvara
dators izmantots, lai mekl€tu informaciju interneta, reizém darba ar failiem.

Jaunu sveSvalodu vélas apgiit divi respondenti, abi no Engures. Viens grib macities vacu, otrs anglu
valodu. Abiem ir sveSvalodu priekS§zinasanas. SveSvalodu zinaSanas(anglu valoda) papildinat vélas
tris respondenti no Engures, divi ar nelielam priek$zinasanam, viens nezin nemaz.

Diviem no socialas darba jomas kursu pretendentiem ir agraka sociala darba pieredze (piem.
medmasa un apriipes nama izpilddirektors), vienai arT medmasas izglitiba.

Trijiem lauksaimniecibas kursu pretendentiem ir ieprieks€ja darba pieredze S$aja joma (piem.
traktorists, vetarsts, augu precu inspekcijas galvenais inspektors), visiem ir atbilstoSa izglitiba.
Diviem vél papildus tam ir tehniskas skolas izglitiba, un $kiet, ka vinu intereses vairak piesaistitu ar
tehniku saistitas darbibas Saja joma.

Vienam no autovadiSanas kursu pretendentiem (no Seto) ir A-D kategorijas tiesibas. Pargjiem (no
Engures) tiesibu nav.
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PIELIKUMS 1 — tabulas ar galvenajiem skaitliskajiem raditajiem

Tabula 12. Respondentu sadalijums péc apgabala, vecuma un dzimuma

VirieS$i un sievietes kopa VirieSi Sievietes
55-59 | 60-64 | 65-69 | 70 + | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70+ | 55-59 | 60-64 65-69 70 +

Seto 41 40 29 9 22 16 9 3 19 24 20 6
Engure | 19 27 10 5 8 8 3 11 19 7 4
Ape 26 23 18 1 8 8 4 18 15 14 1
Kopa 86 920 57 15 38 32 16 4 48 58 41 11
Tabula 13. Respondentu sadalijums péc pasreizéja stavokla(darba statusa)un dzimuma

Pasreizgjais stavoklis(darba) Seto Engure Ape Kopa
Virie§i | Bez darba 13 1 2 16

Darbs uz laiku 1 1 2 4

Veic brivpratiga darbu, bez algas samaksas 0 1 1

Veic gadijuma darbus 4 4 6 14

Pensija (pilna laika vai nepilna laika pensija) 17 8 5 30

Darbs partraukts slimibas vai invaliditates dél 15 4 3 22

Strada uz pilnu slodzi 0 1 2 3
Sievietes | Bez darba 10 2 11 23

Darbs uz laiku 1 1 5 7

Veic brivpratiga darbu, bez algas samaksas 2 2 4

Veic gadijuma darbus 1 5 3 9

Pensija (pilna laika vai nepilna laika pensija) 38 23 17 78

Darbs partraukts slimibas vai invaliditates del 17 5 5 27

Strada uz pilnu slodzi 0 5 5 10
Kopa 119 61 68 248
Tabula 14. JA-JA respondentu sadalijums atbilstosi pasreizéjam darba statusam, vecumam un apgabalam

Bez darba (nav jabiit | Darbs _VCI_C_ - Veic Pensija un Darbs .
darba birzas uz brivpratiga gadijuma Qarba partraukts Strada uz. Kopa
uzskaite) laiku darbu, bez darbus atticcibas slimibas del pilnu slodzi
algas samaksas partrauktas

lS“e;Loﬁmaa 17 2 1 2 23 20 65
54-59 11 1 1 3 13 29
60-64 6 2 1 5 7 21
65-69 13 13
70 + 2 2
E{‘)‘f;‘re 2 1 3 2 2 10
54-59 2 3 1 6
60-64 1 2 1 4
Ape kopa 11 5 2 5 7 5 2 37
54-59 9 4 1 2 1 1 18
60-64 2 1 3 4 10
65-69 1 6 1 8
70 + 1 1
Apgabalos 30 7 4 10 32 27 2 112
kopa
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Tabula 115. JA-JA grupas respondentu sadalijums atbilstosi tam, kad pedéjo reizi straddts pastavigs darbs, vecumam

un apgabalam

Vairak
Mazak ka | Pirms 1-3 | Pirms 4-5 | Pirms 6- 11:21 Nav trlggglf'?d ;lav w | Kopa
pirms gada | gadiem gadiem 10 gadiem PIIIS 1 otbildets | ° J1s algo op
10 darbu
gadiem
Setomaa kopa 9 9 12 15 20 65
54-59 6 3 4 7 9 29
60-64 1 5 4 5 6 21
65-69 2 1 4 2 4 13
70 + 1 1 2
Engure kopa 4 1 4 1 10
54-59 3 1 2 6
60-64 1 2 1 4
Ape kopa 8 5 6 5 8 3 2 37
54-59 4 4 2 1 3 3 1 18
60-64 4 1 1 4 10
65-69 1 3 2 1 1 8
70 + 1 1
ﬁfpg;bal"s 21 15 18 20 32 4 2 112

Tabula 116. JA-JA grupas respondentu galvenie Skersli darba veikS$anai drpus mdjas vai majas /apgabalu ietvros

Galvenie skersli Seto Engure Ape
personigas veselibas problémas 41 6 5
transporta problémas(nevaru laika noklit darba vai atpakal, darba

vieta parak talu) 26 6 2
par darbu maksa parak maz 18 0 0
veicu sezonalus gadijuma darbus, jo neko pastavigu neesmu atradis 16 1 1
esmu meklgjis, bet mani nenem darba 9 1 3
nav pienemams piedavatais darba laiks (darbs naktis, péc grafika) 9 0 1
manas prasmes un zinasanas neatbilst piedavatajam darbam 6 0 2
velgjos audzinat bernus(mazbeérnus) 6 2 0
veicu sezonalus gadijuma darbus un esmu ar to miera 5 1 0
riip&jos par vecakiem vai slimu gimenes locekli 5 3 0
stradasana ir parak nogurdinosa 4 0 0
citi iemesli 1 1 2

Tabula 117. JA-JA grupas respondentu sadalijums atbilstosi pedéjo reizi izieto kursu, apmacibu, papildus kvalifikacijas

vai amata iegiisanas laikam, vecumam, apgabalam

Mazak ka | 1-3 gadus | 3-5 gadus Va.l rak ka Nekad neesmu | Nav =
pirms gada | atpakal atpakal pirms S gajis kursos atbildéts Kopa
’ ’ gadiem

Setomaa kopa 13 11 3 29 8 1 65
54-59 7 5 1 10 5 1 29
60-64 3 5 11 2 21
65-69 3 1 1 7 1 13
70 + 1 1 2
Engure kopa 5 5 10
54-59 2 4 6
60-64 3 1 4
Ape kopa 6 7 2 8 14 37
54-59 3 3 1 3 8 18
60-64 2 3 1 1 3 10
65-69 1 1 3 3 8
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70 + 1 1

Apgabali kopa 19 18 5 42 27 1 112

Tabula 118. JA-JA grupas respondentu sadalijums atbilstosi datorprasmém un apgabalam

Lotilabi | Labi | ApmierinoSi | Slikti Nekad neesmu lietojis datoru Kopa
Seto 1 9 29 10 16 65
Engure 3 1 6 10
Ape 4 15 7 11 37
Apgabali kopa 1 13 47 18 33 112
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